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À 
COMISSÃO ESPECIAL DE LICITAÇÃO 
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DE MINAS GERAIS 

Ref.: Atendimento à diligência – Reserva de vagas para Pessoas com Deficiência e 
Reabilitados da Previdência Social 
Edital nº 06/2026 

O INSTITUTO DE SAÚDE HSVP, já qualificado nos autos do certame em epígrafe, 
vem, respeitosamente, em atenção à diligência realizada por esta Comissão, apresentar 
os documentos e esclarecimentos complementares que comprovam a efetiva adoção de 
medidas voltadas ao cumprimento da política de inclusão de Pessoas com Deficiência – 
PCD e reabilitados da Previdência Social. 

Inicialmente, cumpre expor que, nos termos do Acórdão nº 523/2025 – Plenário, do 
Tribunal de Contas da União, eventual questionamento acerca da veracidade da 
declaração relativa ao cumprimento das cotas legais para pessoas com deficiência e 
reabilitados da Previdência Social não conduz automaticamente à desclassificação da 
licitante, sendo assegurada a possibilidade de comprovação do efetivo esforço institucional 
voltado ao preenchimento das vagas legalmente reservadas, conforme praticado por esta 
ilustre Comissão Especial de Licitação. 

Conforme consignado pelo Tribunal de Contas da União, o licitante poderá 
demonstrar o cumprimento das cotas ou, ao menos, o esforço efetivo e contínuo para 
atendimento da obrigação legal, mediante apresentação de elementos probatórios tais 
como: 

a) publicações reiteradas de vagas em sítios eletrônicos, jornais de grande circulação
físicos ou digitais;

b) anúncios mantidos em empresas de recrutamento e seleção;
c) contratos ou parcerias com entidades de integração profissional; ou
d) quaisquer outros meios de prova admitidos em direito que demonstrem, de forma

idônea, as tentativas de atendimento às exigências legais.

Nesse contexto, os documentos anexos, apresentados pelo Instituto de Saúde 
HSVP demonstram precisamente a adoção contínua e efetiva de medidas voltadas ao 
recrutamento inclusivo, incluindo: 

• contratação de empresa especializada em recrutamento e seleção de pessoal, com
previsão expressa de atuação voltada à seleção de pessoas com deficiência;

• manutenção de anúncios e publicações reiteradas de vagas destinadas
exclusivamente a PCDs em plataformas especializadas de recrutamento;
Forma de acesso (exemplo):
https://rheserva.pandape.infojobs.com.br/?Keywords=HSVP&Salary=null&SalaryU
pper=true&Deficiency=2
Filtro: HSVP
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• divulgação contínua de oportunidades destinadas a pessoas com deficiência para 
cargos administrativos, operacionais, técnicos e assistenciais;  

• utilização das redes sociais institucionais como ferramenta ativa de divulgação de 
oportunidades destinadas a PCDs, especialmente por meio do perfil oficial do 
Instituto no Instagram, acessível pelo @institutohsvp, no qual constam diversas 
publicações reiteradas convocando pessoas com deficiência para participação em 
processos seletivos do hospital, inclusive com indicação expressa de e-mail para 
envio de currículos e informação de disponibilidade de vagas em diversos setores 
da instituição;  

• publicação de anúncios e chamamentos em meios de comunicação e jornais locais, 
destinado à formação de banco de talentos para contratação de pessoas com 
deficiência. 
 
Ressalta-se, ainda, que as publicações realizadas em redes sociais institucionais, 

plataformas especializadas de recrutamento e veículos de circulação local evidenciam não 
apenas a existência formal de vagas reservadas, mas também o efetivo esforço contínuo 
de captação e inclusão de profissionais PCD, mediante ampla divulgação pública e 
permanente das oportunidades ofertadas. 
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Dessa forma, ainda que a certidão mencionada na Ata de Sessão Pública tenha 
indicado quantitativo inferior ao parâmetro ministerial, resta devidamente comprovado que 
o Instituto de Saúde HSVP promove esforços concretos, permanentes e documentados 
para preenchimento das vagas reservadas, em estrita observância às diretrizes fixadas 
pelo Tribunal de Contas da União e à legislação de inclusão social aplicável. 
 
 

Belo Horizonte/MG, 14 de maio de 2026. 
 
 
 
 
 

Jackeline G. D. Teixeira 
Procuradora 

OAB/MG 134.819 
 

JACKELINE 
GABRIELLE DIAS 
TEIXEIRA:06732137
654

Assinado de forma digital 
por JACKELINE GABRIELLE 
DIAS TEIXEIRA:06732137654 
Dados: 2026.05.14 16:07:37 
-03'00'
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CONTRATO OE PRESTAÇÃO º;E s::sv~g~~ 
CONSULTORIA EM GESTÃO ESTRATÉGICA 

CONTRA TO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
CONTRATANTE: Hsvp • Juiz de Fora Instituto de Saude Hsvp, inscrita no CNPJ J~b 0 nº 22.488.241/0002-45, registrada com sede na Rua Delfim Moreira, 62, Centro, ii! 
de_ Fora, MG, CEP 36010-570, neste ato representada por seu Presidente, Franc Lu1z Neto. 

~ONTRA TADA: GEDEOLI CONSULTORIA E TREINAMENTO EMPRESARIAL L !DA, 
situada a Rua Ataliba de Barros, 182/sala 108 - São Mateus, CEP 36.025-275, Juiz de 
Fora, Minas Gerias, inscrita no CNPJ sob o nº 08.222.761/0001-08, representada por Caria Durco da Fonseca Barbosa. 

As part!s acima identificadas têm, entre si, justo e acertado o presente Contrato de 
Prestaçao ~~ Serviços de Gente & Gestão, que se regerá pelas cláusulas seguintes e 
pelas cond1çoes de preço, forma e termo de pagamento descritas no presente. 

CÃUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO: 

É objeto do presente contrato, a prestação de consultoria técnica em Recursos 
Humanos, com a reestruturação e implantação dos sistemas de RH, tais como: 
recrutamento e seleção para cargos operacionais, táticos e gerenciais, incluindo vagas 
para Pcc:is e Jovem Aprendiz e treinamento e desenvolvimento, através da utilização de 
uma metodologia que envolve práticas de gestão estratégica de pessoas, por parte da 
CONTRATADA à CONTRATANTE. 

Parágrafo primeiro - Os serviços serão prestados em horário previamente acordado 
em cronograma, trabalhando uma carga horária total de 40 horas semanais dos 
consultores, além das 30 horas do gestor. Ao total, serão 3 consultoras especialistas 
dedicadas ao projeto. 

Parágrafo terceiro - A prestação de serviços será dividida entre períodos trabalhos in 
/oco, ou seja, na sede do contratante, e trabalho remoto, ou seja, na sede contratada, 
alinhado a um cronograma pré-estabelecido. A maioria das horas serão trabalhadas de 
forma presencial, estando a equipe da CONTRATADA semanalmente na sede da 
CONTRATANTE realizando os trabalhos de forma integrada. 

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE: 

São deveres da CONTRATANTE: 

a) Oferecer local e material de trabalho para consultores presenciais da 
CONTRATADA; 
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
CONSULTORIA EM GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS 

b) ~esignar responsáveis para resolução de dúvidas, acompanhamentos, reuniões e 
apoio quando necessário; 

e) A CONTRATANTE não poderá empregar funcionários, prestadores de serviços, 

colaboradores, ou ex-funcionário da CONTRATADA, cujo desligamento tenha ocorrido 

a menos de um ano, para exercer funções relativas ao escopo do presente contrato, 

durante ou após a vigência desta contratação, sendo que em virtude da inobservância 

dessa exigência a CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, a título de multa, o 

equivalente a 02 (DUAS) vezes o valor total anual deste contrato; 

d) Fornecer todo o apoio e informações no contexto desta proposta para que a 

CONTRATADA possa desenvolver cada atividade listada e validar formalmente cada 
entrega ou ponderar as alterações necessárias; 

e) Realizar o pagamento conforme disposto na cláusula quarta: 

f) Definir e formalizar uma pessoa de contato primário, logo no início do projeto, para 
ser o ponto focal dos relatórios, aceites nas entregas e respectivos pagamentos a 
CONTRATADA; 

g) Oferecer acesso e posição de trabalho aos consultores da CONTRATADA, com 
acesso à intemet, mesa e cadeira, área para treinamentos (ou liberação dos mesmos 
para acesso à unidade da CONTRATADA), bem como providenciar material (cópias, 
impressão e demais insumos) no caso de treinamentos ou atividades de entrega de 
relatórios e documentos; 

h) Oferecer o acesso aos colaboradores, gerentes e diretores da CONTRATANTE para 
as entrevistas e validações necessárias; 

i) Proporcionar a CONTRATADA as agendas para as apresentações às diretorias e 
formalização das entregas das datas planejadas em cronograma; 

CLÁUSULA TERCEIRA• DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA: 

São deveres da CONTRATADA: 

a) Prover recursos capacitados para execução da consultoria dentro do perfil 
necessário; 

b) Em caso de troca de um dos consultores devido a motivos de força maior, a 
CONTRATADA deverá repor o profissional inicial com o mesmo perfil sem 
nenhum custo adicional para a consultoria proposta; 

e) Notificar a CONTRATANTE situações de improdutividade que possam atrasar ou 

impedir a execução das atividades propostas; 
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

CONSULTORIA EM GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS 

d) Entregar o produto desta consultoria no prazo dimensionado, conforme sugestão 

de atividades; 

e) Executar o cronograma de acordo as atividades especificadas e oferecer reports 

semanais e relatórios à diretoria da CONTRATANTE com o andamento das 

respectivas entregas: 

f) Formalizar à diretoria da CONTRATANTE sobre qualquer desvio na condução 

das atividades, detalhando os possíveis impactos e possibilidades de contornar 

as dificuldades no que tange a recursos humanos; 

g) Apresentar documentos nas entregas com a clareza suficiente para que os 

processos possam ser implantados e mantidos pela equipe da CONTRATANTE. 

h) Documentar as entrevistas com os diretores, gestores e colaboradores da 

CONTRATANTE, colher assinaturas e registrar tais entrevistas para servirem de 

subsídio para as entregas posteriores; 

i) Reproduzir a cultura e necessidades da CONTRATANTE nos produtos a serem 

entregues e de acordo com as definições da diretoria registradas; 

j) Estar presente na sede da CONTRATANTE com frequência semanal, com carga 

horária total (presencial e remora) estimada de 40 horas semanais dos 

consultores pleno e 30 horas do gestor. Ao total, são 3 consultores alocados na 

equipe. 

k) Manter sigilo de todas as informações encontradas, bem como dos documentos 

lidos e estratégias organizacionais debatidas durante o projeto. 

1) Realizar o escopo de trabalho conforme proposta de trabalho em anexo. O maior 

detalhamento do escopo e priorizações serão apresentadas após o diagnóstico e 

serviram como base e acompanhamento do projeto. Eventualidades e demandas 

inesperadas serão acrescidas ao mesmo. 

m) Não há multa em caso de cancelamento, apenas um aviso prévio de 30 dias e 

pagamento pelo tempo correspondente. 

CLÁUSULA QUARTA- DO PREÇO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE: 

Pela prestação dos serviços contratados, a CONTRATANTE pagará mensalmente à 

CONTRATADA, o valor de R$25.600,00 (Vinte e Cinco Mil e Seiscentos reais). Serão 

12 Iguais parcelas a cada ano. 
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

CONSULTORIA EM GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS 

O pagamento deverá ser feito mensalmente, tendo o serviço a duração de 24 meses 

~20 de dezembro de 2022 a 20 de dezembro de 2024) e primeiro pagamento mensal 

integral no dia 22 de dezembro de 2022, os restantes sempre no dia 22 dos meses 

subsequentes. 

Parágrafo Primeiro: O valor dos serviços expresso na cláusula quarta supra, engloba, 

além dos impostos, todo e qualquer custo ou despesa, direta ou indireta, a ser inC?rrida 

pela CONTRATADA para a prestação dos serviços, ora contratados dentro da cidade 

de Juiz de Fora. Todos os demais custos com transporte, alimentação e hospedagem 

da equipe à serviço da CONTRATANTE em demais cidades deverão incorrer em 

custos extras mediante comprovação de nota por parte da CONTRATADA. 

Parágrafo segundo: Para a ocorrência do pagamento a CONTRATADA enviará a 

Nota Fiscal à CONTRATANTE no dia 1 de cada mês e o pagamento realizado através 

de depósito bancário em conta da CONTRADADA ou através de boleto bancário 

emitido contra a CONTRATANTE a cada dia 1 do mês. 

Parágrafo Terceiro: No caso de impontualidade no pagamento serão aplicados juros 

de mora de 1% (um por cento) ao mês, calculados proporcionalmente ao tempo de 

atraso, além da multa de 1% (um por cento) incidente sobre o valor do débito. 

Parágrafo Quarto: Após o período de vigência, poderá ser renovado o contrato, por 

meio de termo aditivo, considerando o índice de reajuste IPCA acumulado anual. 

CLÁUSULA QUINTA • DA VIG~NCIA: 

O presente contrato vigorará por prazo estipulado pela prestação de serviços ( entre 

03/07/2023 e 02/07/2024). 

CLÁUSULA SEXTA • DA RESCISÃO: 

Este Contrato poderá ser rescindido a qualquer tempo pelas PARTES, mediante 

notificação judicial ou extrajudicial, caso uma delas se tome inadimplente no 

cumprimento de suas obrigações e desde que a obrigação descumprida não seja 

adimplida no prazo de 15 (quinze) dias, contado do recebimento da notificação. 

Parágrafo primeiro: Cada PARTE poderá rescindir o Contrato de pleno direito, a 

qualquer tempo, independentemente de notificação ou interpelação judicial ou 

extrajudicial, sem que caiba à outra PARTE o direito a qualquer reclamação ou 

indenização, nos seguintes casos: 

a) A associação com outrem, a cessão ou transferência, total ou parcial bem como 

a fusão, cisão ou incorporação, não comunicadas, e se comuni~das, não 

aceitas pela outra PARTE; 
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

CONSULTORIA EM GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS 

b) Decretação de falência, concordata, instauração de insolvência ou dissolução de 

sociedade; 

c) Alteração social ou a modificação da finalidade do serviço ora contratado_ou da 

estrutura da empresa, que prejudique comprovadamente a execuçao do 

Contrato; complemento da proposta. 

Parágrafo segundo: Cada PARTE poderá rescindir o Contrato, a qualquer tempo, 

devendo realizar o aviso prévio de 30 dias de forma remunerada. Não haverá, além do 

mês atual e subsequente nenhuma multa ou ônus entre as partes. Nesse caso, deverá 

a CONTRATADA fazer a' transição do contrato da melhor forma e realizar os devidos 

trabalhos durante o aviso prévio. 

CLÁUSULA SÉTIMA- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 

Parágrafo primeiro: Qualquer omissão ou tolerância das PARTES, quanto ao estrito 

cumprimento dos termos e condições deste Contrato, não constituirá novação ou 

renúncia, nem afetará o direito das partes de exercê-lo a qualquer tempo. 

Parágrafo segundo: As notificações, comunicações ou informações entre as PARTES, 

deverão ser feitas sempre por escrito. 

Parágrafo terceiro: É vedada a subcontratação total ou parcial do presente 

instrumento, sem prévia e expressa autorização da CONTRATANTE. 

Parágrafo quarto: Os termos deste Contrato somente poderão ser modificados, 

através de TERMO ADITIVO, devidamente assinado, pelas PARTES e por 2 (duas) 

testemunhas 

Parágrafo quinto: A anulação ou a nulidade de qualquer condição deste Contrato não 

afetará a vigência das suas demais condições. Sempre que possível em substituição à 

condição considerada ilegal ou nula, deverá ser incluída outra condição equivalente que 

reflita a intenção original das PARTES, na medida permitida pela legislação. 

Parágrafo sexto: Nenhum vínculo empregatício ou relação de sócias, associadas, 

consorciadas, comodatárias, empreendedoras em comum, se estabelecerá entre a 

CONTRATANTE e a CONTRATADA ou seus funcionários, a qual responderá cada 

parte por suas eventuais ações trabalhistas por eles propostas. 

CLÁUSULA OITAVA: DO FORO 

As pa~~s _elegem, ~ foro de~ta cidade de Juiz de Fora/MG como o único competente 

para dinmir as duvidas ad_vmdas deste contrato, com renúncia expressa a qualquer 

outro que no futuro possa vir a ter, por mais privilegiado que seja. 
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

CONSULTORIA EM GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS 

E estando assim, justos e contratados, firmam o presente em duas vias de igual teor, e 

para os mesmos fins de direito, na presença das testemunhas abaixo nomeadas. 

Hsvp - Juiz de o de Saude Hsvp 

Francisco Luiz . 
Contratante 

~ca, 

;;;G:-;:-E;;-;DE;:;;;O""L-;-1-;;-C;;;-O;;:N-;:f:;t;L-;T~O=RIA;-;-;E:-:;T~~:;~O~EMuiPiiiRESARIAL L TOA 

Carta Durco da Fonseca Barbos 
Contratada 

Testemunhas: 

Nome: 
C.P.F.: 
2ª. 

Nome: 
C.P.F.: 
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>>> 1 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

CONTRATANTE: INSTITUTO DE SAUDE HSVP HSVP - ANGRA, inscrita no

CNPJ sob o n" 22.488.241/0005-98, registrada com sede na Rua Japoranga.

1970 Japuiba (Cunhambebe) Angra dos Reis - RJ. 23.934-055, neste ato

representada por seu Socio, Francisco Luiz Neto

CONTRATADA: GEDEOLI CONSULTORIA E TREINAMENTO

EMPRESARIAL LTDA, siluada a Rua Moraes e Castro, nº366, SL 401, Alto dos

Passos, Juiz de Fora - MG, CEР 36.025-160, inscrita no CNPJ sob on

03 222.761/0001-08, neste ato representada por sua sócia e Diretora, Carla

Durco da Fonseca Barbosa

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e avençado, e celebram, por

força do presente instrumento, o 1º TERMO ADITIVO ao contrato de prestação

de serviços firmado em 2023.

CLAUSULA PRIMEIRA-O novo contrato vigora por mais 12 Meses, lendo

vigencia até 10 de janeiro de 2025. Apos esse periodo, em caso de interesse

entre as partes, deverá ser feilo novo termo aditivo com reajuste pelo IPCA.

CLÁUSULA SEGUNDA - Sobre o valor mensal, será reajustado para o novo

valor de R$24.600,00 com primeiro pagamento em janeiro de 2024.

CLÁUSULA TERCEIRA - A partir do presente termo aditivo, retira-se a

prestação de horas de serviço de departamento pessoal, com a saida do

consultor responsável pelas atividades.

RATIFICAÇÃO DO CONTRATO: Com a alteração constante das Cláusulas

anteriores deste 1º TERMD ADITIVO ficam ratificadas lodas as demais

Cláusulas  e condições do Contrato original.

E por estarem justas e de pleno acordo com as clausulas e condições do

presente 1" TERMO ADITIVO, as partes anuem com  a formalização do presenle

instrumento por melo de assinatura eletrónica, mediante a utilização ou não de

Corstruir histórias de sucassoansomar a viida de

pesscos  e  emprasas, e o que nos move e nos motival

Khese



certificado digital de seus representantes legais e através da plataforma

depeminada CLICKSIGN ou qualquer outra que venha a substitui-la,

reconhecendo a validnde desto processo para quaisquer questionamentos

futuros

Juiz de Fona/MG, 02 de Janeiro de 2024

INSTITUTO DE BAUDE HOWP HSVP -ANGRA

Contraiante

GEDEOLI CONSULTORIA E TREINAMENTO EMPRESARIAL LTDA

Contratada

Testemunhas

1".

Nome:

C.P.F

2

Nome

C.P.F

Loestrur historas de sucesso stormia a vica de

dosos onpresas, s uva a uos motval
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2 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

CONTRATANTE INSTITUTO DE SAUDE HSVP HSVP-ANGRA, inscrta no
CNPI sab o n" 22488.241/0005-98, registrada com sede na Rua Japoranga,
1970- Japuiba (Cunbambeba) Angra dos Reis - RJ, 23.934-055, nesto ato
reprosentada por seu Socio Francisco Luiz Neto

CONTRATADA: GEDEOLI CONSULTORIA E TREINAMENTO
EMPRESARIAL LTDA, situnda a Rua Moraes e Castro, n°366, SL 401, Alto pos
Passos, Juiz de Fora MG, CEP 36.025-160, inscrita no CNPJ sob on
08.222.761/0001-08, neste alo representada por sua sócia e Diretora, Carla
Durco de Fonseca Barbosa

As partes acima identificadas têm, entre si, justo e avençado, e celebram, por
força do presente instrumento, o 2º TERMO ADITIVO ao contrato de prestação
de serviços firmado em 2023

CLAUSULA PRIMEIRA-O novo contrato vigora por mais 12 Meses, tendo
vigéncia até 10 de janeiro de 2026. Após esse período, em caso de interesse
entré ás partes, deverá ser felto novo termo aditivo com reajuste pelo IPCA.

CLAUSULA SEGUNDA Sobre o valor mensal, será reajustado para o novo
valor de R$ 25.770,96 com primeiro pagamento em janeiro de 2025.

CLAUSULA TERCEIRA A partir do presente termo aditivo, retira-se a
prestação de horas de serviço de departamento pessoal, com a saida do
consultor responsável pelas atividades

RATIFICAÇÃO DO CONTRATO: Com з alteração constante das Cláusulas
anteriores deste 2° TERMO ADITIVO ficam ratificadas todas as demais
Cláusulas e condições do Contrato original.

E por estarem justas e de pleno acordo com as clausulas e condições do
presente 2 TERMO ADITIVO, as partes anuem com a formalização do prasente
instrumento por melo de assinetura elefrônica, mediante a utilização oy não de

Comdrin historias de sucesso transformar a vida de

рosscas empresas, o qu по тоve e nos matival



certificado digital de asous represententes legais alravés da plataforma

denominada CLICKSIGN ou qualquer outra que venha a substituf-la

reconhecendo a validade desle processo para quaisquer questionamento
futuros

Juiz de Fora/MG, 02 de lanpiro de 2025

INSTITUTO DE SAVDE HSVPHSVP-ANGRA

Contratant

GEDEOLI CONSULTORIA E TREINAMENTO EMPRESARIAL LTDA

Contratada

Testemunhas:

1

Nome:

C.P.F

20

Nome

CP.F

Construir histonas de sucesso hanstormar a vida de

pessoas eempresas en qun nsAa в hos motiva!



 

Construir histórias de sucesso e transformar a vida de 

pessoas e empresas, é o que nos move e nos motiva! 

3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

 
CONTRATANTE: INSTITUTO DE SAUDE HSVP HSVP - ANGRA, inscrita no 

CNPJ sob o n° 22.488.241/0005-98, registrada com sede na Rua Japoranga, 

1970 - Japuiba (Cunhambebe) Angra dos Reis - RJ, 23.934-055, neste ato 

representada por seu Sócio, Francisco Luiz Neto. 

 

CONTRATADA: GEDEOLI CONSULTORIA E TREINAMENTO 

EMPRESARIAL LTDA, situada a Rua Moraes e Castro, nº366, SL 401, Alto dos 

Passos, Juiz de Fora – MG, CEP 36.025-160, inscrita no CNPJ sob o nº 

08.222.761/0001-08, neste ato representada por sua sócia e Diretora, Carla 

Durco da Fonseca Barbosa 

 

As partes acima identificadas têm, entre si, justo e avençado, e celebram, por 

força do presente instrumento, o 3º TERMO ADITIVO ao contrato de prestação 

de serviços firmado em 2023. 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA – O novo contrato vigora por mais 12 Meses, tendo 

vigência até 10 de janeiro de 2027. Após esse período, em caso de interesse 

entre as partes, deverá ser feito novo termo aditivo com reajuste pelo IPCA. 

CLÁUSULA SEGUNDA – Sobre o valor mensal, será reajustado para o novo 

valor de R$ 21.705,65 com primeiro pagamento em janeiro de 2026. 

CLÁUSULA TERCEIRA – A partir do presente termo aditivo, retira-se a 

prestação de horas de serviço de departamento pessoal, com a saída do 

consultor responsável pelas atividades.  

RATIFICAÇÃO DO CONTRATO: Com a alteração constante das Cláusulas 

anteriores deste 3º TERMO ADITIVO, ficam ratificadas todas as demais 

Cláusulas e condições do Contrato original. 

E por estarem justas e de pleno acordo com as cláusulas e condições do 

presente 3º TERMO ADITIVO, as partes anuem com a formalização do presente 

instrumento por meio de assinatura eletrônica, mediante a utilização ou não de 

Clicksign  fdb62ee8-7f1f-47a1-b08b-3558aa1ccf47



 

Construir histórias de sucesso e transformar a vida de 

pessoas e empresas, é o que nos move e nos motiva! 

certificado digital de seus representantes legais e através da plataforma 

denominada CLICKSIGN ou qualquer outra que venha a substitui-la, 

reconhecendo a validade deste processo para quaisquer questionamentos 

futuros. 

Juiz de Fora/MG, 02 de Janeiro de 2025 

 

 
 

________________________________________ 
 

INSTITUTO DE SAUDE HSVP HSVP - ANGRA 

Contratante 

 
 

________________________________________ 
 

GEDEOLI CONSULTORIA E TREINAMENTO EMPRESARIAL LTDA 

Contratada 

 
 

Testemunhas: 

 
1ª.   

Nome: 

C.P.F.: 

 
 

2ª.   

Nome: 

C.P.F.: 

 

  

Clicksign  fdb62ee8-7f1f-47a1-b08b-3558aa1ccf47



Minuta - HSVP- 3 Termo Aditivo - 02-01-2026.docx
Documento número #fdb62ee8-7f1f-47a1-b08b-3558aa1ccf47

Hash do documento original (SHA256): 5c3e39a78fc82280338a361c20f02831fab7b1dd6322542157d6bcb9423a7bc5

Assinaturas

Caroline Araujo Rampinelli Knopp

CPF: 101.751.786-07

Assinou como testemunha em 23 jan 2026 às 15:13:20

Francisco Luiz Neto

CPF: 330.886.916-00

Assinou como parte em 27 jan 2026 às 14:50:41

Jander Rangel da Silva

CPF: 144.432.847-61

Assinou como testemunha em 23 jan 2026 às 15:49:38

Carla Durco da Fonseca Barbosa

CPF: 112.715.867-89

Assinou como parte em 26 jan 2026 às 13:25:57

Log

23 jan 2026, 15:12:00 Operador com email caroline.araujo@rheserva.com.br na Conta cfd8b949-2ecf-420b-9471-

979db0cacf6c criou este documento número fdb62ee8-7f1f-47a1-b08b-3558aa1ccf47. Data

limite para assinatura do documento: 22 de fevereiro de 2026 (15:11). Finalização automática

após a última assinatura: habilitada. Idioma: Português brasileiro.

23 jan 2026, 15:13:19 Operador com email caroline.araujo@rheserva.com.br na Conta cfd8b949-2ecf-420b-9471-

979db0cacf6c adicionou à Lista de Assinatura:

contasapagar@grupohsvp.com.br para assinar como parte, via E-mail. 

Pontos de autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP.

23 jan 2026, 15:13:19 Operador com email caroline.araujo@rheserva.com.br na Conta cfd8b949-2ecf-420b-9471-

979db0cacf6c adicionou à Lista de Assinatura:

financeiro02@rheserva.com.br para assinar como testemunha, via E-mail. 

Pontos de autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados

informados pelo Operador para validação do signatário: nome completo Jander Rangel da Silva

e CPF 144.432.847-61.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia

Log gerado em 27 de janeiro de 2026. Versão v1.48.0.

fdb62ee8-7f1f-47a1-b08b-3558aa1ccf47 Página 1 de 2 do Log



23 jan 2026, 15:13:19 Operador com email caroline.araujo@rheserva.com.br na Conta cfd8b949-2ecf-420b-9471-

979db0cacf6c adicionou à Lista de Assinatura:

caroline.araujo@rheserva.com.br para assinar como testemunha, via E-mail. 

Pontos de autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados

informados pelo Operador para validação do signatário: nome completo Caroline Araujo

Rampinelli Knopp e CPF 101.751.786-07.

23 jan 2026, 15:13:19 Operador com email caroline.araujo@rheserva.com.br na Conta cfd8b949-2ecf-420b-9471-

979db0cacf6c adicionou à Lista de Assinatura:

carla.fonseca@rheserva.com.br para assinar como parte, via E-mail. 

Pontos de autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados

informados pelo Operador para validação do signatário: nome completo Carla Durco da

Fonseca Barbosa.

23 jan 2026, 15:13:20 Caroline Araujo Rampinelli Knopp assinou como testemunha. Pontos de autenticação: Token via

E-mail caroline.araujo@rheserva.com.br. CPF informado: 101.751.786-07. IP: 138.117.72.150.

Componente de assinatura versão 1.1377.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

23 jan 2026, 15:49:38 Jander Rangel da Silva assinou como testemunha. Pontos de autenticação: Token via E-mail

financeiro02@rheserva.com.br. CPF informado: 144.432.847-61. IP: 138.117.72.150.

Componente de assinatura versão 1.1377.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

26 jan 2026, 13:25:57 Carla Durco da Fonseca Barbosa assinou como parte. Pontos de autenticação: Token via E-mail

carla.fonseca@rheserva.com.br. CPF informado: 112.715.867-89. IP: 191.54.161.44. Localização

compartilhada pelo dispositivo eletrônico: latitude -21.77603678950563 e longitude

-43.34828043923952. URL para abrir a localização no mapa: https://app.clicksign.com/location.

Componente de assinatura versão 1.1377.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

27 jan 2026, 14:50:41 Francisco Luiz Neto assinou como parte. Pontos de autenticação: Token via E-mail

contasapagar@grupohsvp.com.br. CPF informado: 330.886.916-00. IP: 168.195.177.11.

Componente de assinatura versão 1.1379.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

27 jan 2026, 14:50:44 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalização automática após a

última assinatura habilitada. Processo de assinatura concluído para o documento número

fdb62ee8-7f1f-47a1-b08b-3558aa1ccf47.

Documento assinado com validade jurídica.

Para conferir a validade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatários

ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrônicas têm validade jurídica prevista na Medida Provisória nº. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento nº fdb62ee8-7f1f-47a1-b08b-3558aa1ccf47, com os efeitos

prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponível em www.clicksign.com.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia

Log gerado em 27 de janeiro de 2026. Versão v1.48.0.

fdb62ee8-7f1f-47a1-b08b-3558aa1ccf47 Página 2 de 2 do Log



Divulgação de vagas

PCD

2026

INSTITUTO
DE SAUDE

HSVP



PT 

Sobre a empresa
A Rheserva é uma Consultoria de Recursos Humanos que desde
2006 realiza processos de Recrutamento e Seleção para empresas
de todo o Brasil.

Contamos com uma equipe multidisciplinar e especializada na
atração e seleção de pessoas para as mais diversas áreas de atuação
e níveis de vagas, com a missão principal de conectar histórias de
sucesso entre pessoas e empresas.

Aqui, neste espaço, você encontra nossas oportunidades
disponíveis. Caso não encontre uma que encaixe no seu perfil, fique
de olho, por que constantemente são adicionadas novas vagas.

293 Vagas de Emprego
6 Vagas encontradas com os filtros selecionados

14/05/2026, 14:52 RHESERVA - Trabalhe Conosco | Pandapé

https://rheserva.pandape.infojobs.com.br/?Keywords=HSVP&Salary=null&SalaryUpper=true&Deficiency=2 1/3



Auxiliar Administrativo - Faturamento HSVP
 Pessoa com deficiência  Juiz de Fora - MG  Presencial

 Período Integral  1 Posição  Efetivo – CLT

14 mai

Assistente de Qualidade (PCD) - Instituto de
Saúde HSVP
 Pessoa com deficiência  Juiz de Fora - MG  Presencial

 Período Integral  1 Posição  Efetivo – CLT

14 mai

Auxiliar de Lavanderia - Instituto de Saúde
HSVP
 Pessoa com deficiência  Juiz de Fora - MG  Presencial

 Período Integral  1 Posição  Efetivo – CLT  R$ 1.620,00

14 mai

Técnico Farmácia - Instituto de Saúde HSVP
 Pessoa com deficiência  Juiz de Fora - MG  Presencial

 Período Integral  1 Posição  Efetivo – CLT

14 mai

Jovem Aprendiz - Instituto de Saúde HSVP
 Pessoa com deficiência  Juiz de Fora - MG  Presencial

 Parcial tardes  5 Posições  Jovem Aprendiz

14 mai

14/05/2026, 14:52 RHESERVA - Trabalhe Conosco | Pandapé

https://rheserva.pandape.infojobs.com.br/?Keywords=HSVP&Salary=null&SalaryUpper=true&Deficiency=2 2/3



Política de privacidade Aviso Legal Consentimento de Cookies

Ajuda para candidatos

Website de RHESERVA

Desenvolvido por

© Pandapé, Ltda. Todos os direitos reservados.

Técnico de Enfermagem com especialidade
em Gesso - (PCD) Instituto de Saúde HSVP
 Pessoa com deficiência  Juiz de Fora - MG  Presencial

 Período Integral  1 Posição  Efetivo – CLT

28 abr

Caso não tenha vagas para o seu perfil,
você pode nos enviar o seu currículo e
avisaremos quando surgir uma vaga.

Enviar CV

14/05/2026, 14:52 RHESERVA - Trabalhe Conosco | Pandapé

https://rheserva.pandape.infojobs.com.br/?Keywords=HSVP&Salary=null&SalaryUpper=true&Deficiency=2 3/3



Ir para a lista de ofertas

Assistente de Qualidade (PCD) -
Instituto de Saúde HSVP - Hospitalar

PcD Juiz de Fora - MG Presencial 1 Posição

Efetivo – CLT Assistente Período Integral

PT 



   

  

O Instituto de Saúde HSVP oferece vaga para o cargo de Assistente de
Qualidade.

Estamos em busca de um assistente de qualidade para compor nosso time.

Principais atividades:

Acompanhar e controlar por meio do sistema de gestão de qualidade os
documentos disponibilizados pelas lideranças avaliando a conformidade
junto aos processos da qualidade; Executar o mapeamento dos processos de
qualidade junto aos setores, acompanhando o cumprimento das normas;
Acompanhar e controlar as atas das reuniões de auditorias do SGQ;
Monitorar via sistema a ocorrência de não conformidades auxiliando no
tratando das causas.

Necessário

Ensino Médio Completo;

Experiência anterior no setor

Diferencial

Ensino superior cursando em Administração, Gestão de Qualidade ou áreas
afins.

Requisitos

Estudos

Ensino Médio (2º Grau)

Competências

treinamentos de qualidade controle de não conformidades

qualidade hospitalar Controle de qualidade Auditoria

Aplicar a partir do chat

Olá! Fale comigo e eu o
ajudarei a se candidatar a
este trabalho em 5
minutos...

CANDIDATE-SE COM

14/05/2026, 14:52 Assistente de Qualidade (PCD) - Instituto de Saúde HSVP

https://rheserva.pandape.infojobs.com.br/Detail/3153746 1/2
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© Pandapé, Ltda. Todos os direitos reservados.

Valorizado

Experiência profissional

Entre 1 e 3 anos

Benefícios

Insalubridade Assiduidade Descontos em parceiros

Premiação por desempenho Refeição no local

Sobre RHESERVA

A Rheserva é uma Consultoria de Recursos Humanos que desde 2006 realiza
processos de Recrutamento e Seleção para empresas de todo o Brasil.

Contamos com uma equipe multidisciplinar e especializada na atração e
seleção de pessoas para as mais diversas áreas de atuação e níveis de vagas,
com a missão principal de conectar histórias de sucesso entre pessoas e
empresas.

Aqui, neste espaço, você encontra nossas oportunidades disponíveis. Caso
não encontre uma que encaixe no seu perfil, fique de olho, por que
constantemente são adicionadas novas vagas.

Aplicar a partir do chat

Olá! Fale comigo e eu o
ajudarei a se candidatar a
este trabalho em 5
minutos...

CANDIDATE-SE COM

14/05/2026, 14:52 Assistente de Qualidade (PCD) - Instituto de Saúde HSVP

https://rheserva.pandape.infojobs.com.br/Detail/3153746 2/2



Ir para a lista de ofertas

Técnico de Enfermagem com
especialidade em Gesso - (PCD)
Instituto de Saúde HSVP - PCD

PcD Juiz de Fora - MG Presencial 1 Posição

Efetivo – CLT Operacional Período Integral

PT 



   

  

O Instituto de Saúde HSVP oferece a vaga para o cargo de Técnico de
Enfermagem.

Se você está buscando uma oportunidade em uma empresa renomada do
setor de saúde em Juiz de Fora, essa vaga como Técnico de Enfermagem
pode ser para você!

Neste cargo, você será responsável por prestar ações assistenciais de
enfermagem sob supervisão, observar e registrar sinais e sintomas, preparar
o paciente para consultas e exames, fazer curativo e ministrar
medicamentos. Auxiliar em ações de combate a infecção hospitalar, no
controle de materiais, equipamentos e medicamentos. Manter a unidade de
trabalho organizada, fazer passagem de plantão e procedimentos referentes
à admissão, alta, transferência e óbitos.

Requisitos:
Curso técnico completo;
Conhecimento em mobilização ortopédica (gesso);
Experiência técnico e científico da área;
Residir em Juiz de Fora;
Disponibilidade de horário das escola 12x36 (período diurno ou
nortuno).

Benefícios:
Vale Transporte;
Insalubridade;
Refeição no local;
Descontos em instituições de ensino superior, clínicas médicas e
odontológicas.

Aplicar a partir do chat

Olá! Fale comigo e eu o
ajudarei a se candidatar a
este trabalho em 5
minutos...

CANDIDATE-SE COM

14/05/2026, 15:02 Técnico de Enfermagem com especialidade em Gesso - (PCD) Instituto de Saúde HSVP

https://rheserva.pandape.infojobs.com.br/Detail/3249881 1/2
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Dirigida a pessoas com deficiência

Mental Visual Intelectual Reabilitados Fala Auditiva

Física Deficiência Psicossocial

Requisitos

Estudos

Curso Técnico

Competências

Orientação para eficiência e eficácia Compromisso com os valores

Comunicação autodesenvolvimento Relacionamento interpessoal

Organização Gerenciamento de tempo Conhecimento Técnico

Flexibilidade/ Adaptabilidade

Sobre RHESERVA

A Rheserva é uma Consultoria de Recursos Humanos que desde 2006 realiza
processos de Recrutamento e Seleção para empresas de todo o Brasil.

Contamos com uma equipe multidisciplinar e especializada na atração e
seleção de pessoas para as mais diversas áreas de atuação e níveis de vagas,
com a missão principal de conectar histórias de sucesso entre pessoas e
empresas.

Aqui, neste espaço, você encontra nossas oportunidades disponíveis. Caso
não encontre uma que encaixe no seu perfil, fique de olho, por que
constantemente são adicionadas novas vagas.

Aplicar a partir do chat

Olá! Fale comigo e eu o
ajudarei a se candidatar a
este trabalho em 5
minutos...

CANDIDATE-SE COM

14/05/2026, 15:02 Técnico de Enfermagem com especialidade em Gesso - (PCD) Instituto de Saúde HSVP

https://rheserva.pandape.infojobs.com.br/Detail/3249881 2/2



12028. 09:44

Janeico 2026
prego em Juiz de Fora

JFempregosSindicamércio

Em virtude do recesso de fim de ano, não haverá atendimento entre os dias 22 de dezembro e 5 de

janeiro. Boas festas!:)

(https://whttps://bitly terintegesh.com/jfempregos)

Vagas de emprego

RHserva

Recu SH manos

Rheserva

Página da empresa (empresa/gedeoli-consultoria-e-treinamento-Itda)

Oportunidades (14) (empresa/gedeoli-consultoria-e-treinamento-ltda#textoLivre)

Pleno

Enfermeiro Hospitalar - 12x36 (Noturno)
Ocupação: Enfermeiro/Auxiliar de Enfermagem

Pretensão salarial

R$ Não informada
Número de vagas
1

Horário de

trabalho

Não informado

Escolaridade

Formação superior

completa

Cidade

Juiz de Fora-

MG

1e/+55329841535es para essa oportunidade vão até o dia 23/01/2026

htlps://www.jfempregos.com.br/vaga/144361
1/0



26, 09:44

JFempregcs
Sindicdmércio

JF Empregos- Vagas de Emprego em Juiz de Fera

%2012x68uB0ok.com/sharer/sharer.php?
%20httpaA6 RFJADENVM2.fkewprjfgorpregobrf.t F E51

Descrição da vaga

Estamos em busca de um(a) Enfermeiro(a) comprometido(a), proativo(a) e com forte perfil técnico е
de liderança, para atuar na assistência integral ao paciente, garantindo a qualidade do cuidado e a
segurança nas práticas assistenciais, bem como contribuir com a gestão do setor e das equipes de
enfermagem. Responsabilidades: Executar rotinas setorials: passagem de plantão, previsão de
pessoal e materiais, preenchimento de planilhas e checklists, gerenciamento de risco e registro de
procedimentos no sistema; Liderar a equipe de enfermagem com base em principios éticos e de
respeito humano; Elaborar, participar e ministrar treinamentos e capacitações da equipe; Prestar
assistência direta a pacientes graves ou de alta complexidade; Planejar e executar cuidados de
enfermagem baseados em evidências clentificas; Supervisionar a execução de medicações,
tratamentos e cuidados pela equipe técnica; Realizar procedimentos privativos do enfermeiro;

Pré-Requisitos

Formação: Ensino Superior Completo; Diferenciais: Experiència anterior no setor hospitalar,
Disponibilidade para trabalhar na escala 12x36; Forte liderança.

Benefícios

Vale Alimentação; Cartão Premiação; Almoço no Local; Desconto em procedimento
odontológico; Descontos em instituições de Ensinos: Desconto em exames médicos.

As inscrições para essa oportunidade vão até o dia 23/01/2026

Sobre a empresa

Somos uma empresa dedicada a pessoas. Programas de desenvolvimento, treinamentos, mapeamento
e inserção de profissionais, recrutamento e seleção, capacitação e retenção de talentos são objetivosdo nosso trabalho.

e/+5532984153518)

https://www.jfempregos.com.bri/vaga/144361
2/6



27/01:2026, 11:40

JFempreacsnSindicomercio

Vagas de emprego

JF Empregos -Vagas de Emprego em Julz de Fora

(https://w  https://bittappy teripshnarasi.com/jfempregos)

Rserva

Recu s Hamanos

Rheserva

Página da empresa (empresa/gedeoli-consultoria-e-treinamento-Itda)

Oportunidades (27) (empresa/gedeoli-consultoria-e-treinamento-Itda#textoLivre)

Auxiliar/Operacional

Auxiliar de Laboratório - Coleta
Ocupação: Auxiliar de Laboratório

R$
Pretensão

salarial

Não informada

2
Número de vagas
1

Horário de

trabalho

Não informado

Escolaridade

Ensino Médio (2o. Grau)
Profissionalizante completo

Cidade

Juiz de

Fora-MG

As inscrições para essa oportunidade vão até o dia 10/02/2026

https:/www.jfempregos.com.br/vaga/145502
1/5



2020, 11:4о

JFempregcsSindicamercio

Descrição da vaga

JF Empregos - Vagas de Emprego em Juiz de Fora

Principais responsabilidades: Auxiliar na coleta de materiais biológicos, quando necessário, seguindo
normas técnicas e de biossegurança; Receber, conferir, identificar e preparar amostras para análise;
Organizare higienizar vidrarias, bancadas, equipamentos e demais materiais utilizados; Auxiliar no
preparo de soluções, reagentes e meios de cultura, conforme orientação técnica; Realizar registros de
entrada e salda de amostras em sistemas informatizados ou planilhas; Zelar pela conservação e
correto armazenamento de materiais, reagentes e amostras; Colaborar no controle de estoque de
insumos do laboratório; Apoiar profissionais técnicos e biomédicos na execução de análises e testes

Pré-Requisitos

Formação: Ensino médio completo e curso técnico _em andamento; Desejável: Ensino técnico completo
em Auxiliar de Laboratórlo ou Análises Ctinicas.

Observações.

As inscrições para essa oportunidade vão até o dia 10/02/2026

Sobre a empresa

Somos uma empresa dedicada a pessoas. Programas de desenvolvimento, treinamentos, mapeamento
e inserção de profissionais, recrutamento e seleção, capacitação e retenção de talentos são objetivOSdo nosso trabalho.

Localização

Rua Ataliba de Barros, 182 Lj 108- São Mateus 36.025-275 Juiz de Fora-MG

https://wwww.jfempregos.com.br/vaga/145502
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27/01/2028, 11:49 Auxliar  de Laboratório

Auxiliar de Laboratório - Coleta (PCD)
PcD Juiz de Fora-MG Presencial 1 Posição

Efetivo-CLT Auxiliar

Principais responsabilidades:

Auxiliar na coleta de materiais biológicos, quando necessário, seguindo
normas técnicas e de biossegurança; Receber, conferir, identificar e preparar

amostras para análise; Organizar e higienizar vidrarias, bancadas,
equipamentos e demais materiais utilizados; Auxiliar no preparo de

soluções, reagentes e meios de cultura, conforme orientação técnica;
Realizar registros de entrada e saída de amostras em sistemas

informatizados ou planilhas; Zelar pela conservação e correto

armazenamento de materiais, reagentes e amostras; Colaborar no controle
de estoque de insumos do laboratório; Apoiar profissionais técnicos e
biomédicos na execução de análises e testes.

Formação: Ensino médio completo e curso técnico em andamento;

Desejável: Ensino técnico completo em Auxiliar de Laboratório ou Análises
Clinicas.

Requisitos

Estudos

Curso Técnico

Valorizado

Experiência profissional

Entre 1 e 3 anos

https:/pandape.infojobs.com.br/Company/Vacancy/Provisuakize 1/2



026, 11:49 Auxiliar de Laboratonо

Sobre RHESERVA

A Rheserva é uma Consultoria de Recursos Humanos que desde 2006 realiza

processos de Recrutamento e Seleção para empresas de todo o Brasil.

Contamos com uma equipe multidisciplinar e especializada na atração e
seleção de pessoas para as mais diversas áreas de atuação e níveis de vagas,
com a missão principal de conectar histórias de sucesso entre pessoas e

empresas.

Aqui, neste espaço, você encontra nossas oportunidades disponíveis. Caso
não encontre uma que encaixe no seu perfil, fique de olho, por que
constantemente são adicionadas novas vagas.

Política de privacidade Aviso Legal Consentimento de Cookies

Ajuda para candidatos

Website de RHESERVA

Desenvolvido por

PANDAPÉ

Pandapé, Ltda. Todos os direitos reservados.

https://pandapa.infojobs.com.br/Company/Vacancy/Previsualize
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SUPERFÁCIL

 EDITAIS

IMÓVEIS PARA 
TEMPORADA

LOJA - Rua Antônio 
Marinho saraiva(Rua 
do Monte Sinai 
Aluguel 690,00 mais 
90,00 de taxas (cond/ e 
iptu) Fones: 3215-1044 
e 98805-5171

LOJAS

ALUGA - se Lojas e 
Salas com 40m²,90 
m² no 1º,2º e 3º piso 
da Galeria Pio X Tel – 
3215-1355.

LOJA Centro: Rua 
Halfeld 608/313 
Aluguel 500,00 mais 
280,00 de taxas(cond/
iptu)
Fones: 3215-1044 e 
98805-5171

AUTO VENDA
General Motors

ONIX 2019 completo LT 
1.0 preto R$ 50 mil Tr 
99900-2422

LIA procuro homem 
Militar união séria 
60a ou +  99143-6483

RECADOS
PROFISSIONAIS 

DISPONÍVEIS

OFEREÇO cuidadora de 
idosos c/experiência 
e referências Tr (35) 
9233-2555

ALTO DOS PASSOS

3 Quartos
APTO Passos: 3 
quartos, sala, copa 
, cozinha, banheiro 
e dependência de 
empregada Aluguel 
900,00 mais 475,00 
de taxas (cond/iptu) 
Fones: 3215-1044 e 
988055171

CENTRO

3 Quartos
APTO Centro:3 
quartos, sala, copa, 
cozinha, banheiro 
e dependência de 
empregada Aluguel 
1.250,00 mais 600,00 
de taxas(cond/iptu) 
Fones: 3215-1044 e 
98805-5171
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SUPERFÁCIL

 EDITAIS

IMÓVEIS PARA 
TEMPORADA

LOJA - Rua Antônio 
Marinho saraiva(Rua 
do Monte Sinai 
Aluguel 690,00 mais 
90,00 de taxas (cond/ e 
iptu) Fones: 3215-1044 
e 98805-5171

LOJAS

ALUGA - se Lojas e 
Salas com 40m²,90 
m² no 1º,2º e 3º piso 
da Galeria Pio X Tel – 
3215-1355.

LOJA Centro: Rua 
Halfeld 608/313 
Aluguel 500,00 mais 
280,00 de taxas(cond/
iptu)
Fones: 3215-1044 e 
98805-5171

RECADOS
LIA procuro homem 
Militar união séria 
60a ou +  99143-6483

CENTRO

3 Quartos
APTO Centro:3 
quartos, sala, copa, 
cozinha, banheiro 
e dependência de 
empregada Aluguel 
1.250,00 mais 600,00 
de taxas(cond/iptu) 
Fones: 3215-1044 e 
98805-5171

ALTO DOS PASSOS

3 Quartos
APTO Passos: 3 
quartos, sala, copa 
, cozinha, banheiro 
e dependência de 
empregada Aluguel 
900,00 mais 475,00 
de taxas (cond/iptu) 
Fones: 3215-1044 e 
988055171
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LOJAS

ALUGA –se Lojas e 
Salas com 40m²,90 
m² no 1º,2º e 3º piso 
da Galeria Pio X .Tel 
3215-13-55.

 Anúncios Fonados  32 3313-4444 / WhatsApp (32) 98404-7538

SUPERFÁCIL

RECADOS
LIA procuro homem 
Militar união séria 60a 
ou +  99143-6483

Kitinete

KIT Rio Branco Centro 
em fte Magazine 
Luiza Milton 
988024397

CENTRO
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SUPERFÁCIL

IMÓVEIS PARA 
TEMPORADA

LOJA - Rua Antônio 
Marinho saraiva(Rua 
do Monte Sinai 
Aluguel 690,00 mais 
90,00 de taxas (cond/ e 
iptu) Fones: 3215-1044 
e 98805-5171

LOJAS

LOJA Centro: Rua 
Halfeld 608/313 
Aluguel 500,00 mais 
280,00 de taxas(cond/
iptu)
Fones: 3215-1044 e 
98805-5171

RECADOS
LIA procuro homem 
Militar união séria 
60a ou +  99143-6483

CENTRO

3 Quartos
APTO Centro:3 
quartos, sala, copa, 
cozinha, banheiro 
e dependência de 
empregada Aluguel 
1.250,00 mais 600,00 
de taxas(cond/iptu) 
Fones: 3215-1044 e 
98805-5171
ÓTIMO apto 3qtos 
s/ gar  Rua Sta Rita 
esquina c/ Rio Branco 
Milton 98802-4397

Kitinete

ÓTIMA kit Rio 
Branco Centro em 
fte Magazine Luiza 
Milton 988024397

ALTO DOS PASSOS

3 Quartos
APTO Passos: 3 
quartos, sala, copa 
, cozinha, banheiro 
e dependência de 
empregada Aluguel 
900,00 mais 475,00 
de taxas (cond/iptu) 
Fones: 3215-1044 e 
988055171
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SUPERFÁCIL

 EDITAIS
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SUPERFÁCIL

 EDITAIS

IMÓVEIS PARA 
TEMPORADA

GUARAPARI p morro 
alugo ou troco por 
loja  3qtos 2vags 1º 
andar 10pessoas 
98885-0334

LOJA - Rua Antônio 
Marinho saraiva(Rua 
do Monte Sinai 
Aluguel 690,00 mais 
90,00 de taxas (cond/ e 
iptu) Fones: 3215-1044 
e 98805-5171

GALPÕES

GALPÃO no Manoel 
Honório 250mts  Tr 
3025-1551

LOJAS

ALUGA - se Lojas e 
Salas com 40m²,90 
m² no 1º,2º e 3º piso 
da Galeria Pio X Tel – 
3215-1355.

LOJA Centro: Rua 
Halfeld 608/313 
Aluguel 500,00 mais 
280,00 de taxas(cond/
iptu)
Fones: 3215-1044 e 
98805-5171

SALAS

5 salas juntas 
comerciais no Centro 
Tr 3025-1551

AUTO VENDA
General Motors

ONIX 2019 completo LT 
1.0 preto R$ 50 mil Tr 
99900-2422

RECADOS
LIA procuro homem 
Militar união séria 
60a ou +  99143-6483

PRECISA-SE

Precisa-se

CONTRATA-SE 
Salgadeiro (a) c/ exp. 
Entregar currículo na 
Rua Jarbas de Lery 
Santos 1619 Centro. 
Tel (32) 98855-6727 
Zap

PROFISSIONAIS 
DISPONÍVEIS

OFEREÇO cuidadora de 
idosos c/experiência 
e referências Tr (35) 
9233-2555

ALTO DOS PASSOS

3 Quartos
APTO Passos: 3 
quartos, sala, copa 
, cozinha, banheiro 
e dependência de 
empregada Aluguel 
900,00 mais 475,00 
de taxas (cond/iptu) 
Fones: 3215-1044 e 
988055171

CENTRO

2 Quartos

APTO 2qtos Rua 
Henrique Viana 88 
térreo s/gar s/cond 
de frente 3025-1551

3 Quartos
APTO Centro:3 
quartos, sala, copa, 
cozinha, banheiro 
e dependência de 
empregada Aluguel 
1.250,00 mais 600,00 
de taxas(cond/iptu) 
Fones: 3215-1044 e 
98805-5171

SANTOS ANJOS

3 Quartos

CASA 3qtos 2 
vagas Rua Alfredo 
Rodrigues Costa 133 
Tr 3025-1551

VITORINO BRAGA

1 Quarto

1 cômodo p/ guarda 
de objeto Av 
Garibaldi campinho 
215  Tr 3025-1551

VIVENDAS DA 
SERRA

2 Quartos
APTO de 2qtos c/ gar e 
1 loja Tr 3025-1551
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SUPERFÁCIL

GALPÕES

MANOEL Honório 
250mts bom p/ 
academia, salão de 
festa e oficina  3025-
1551

LOJAS

ALUGA –se Lojas e 
Salas com 40m²,90 
m² no 1º,2º e 3º piso 
da Galeria Pio X .Tel 
3215-13-55.

SALAS

5 salas juntas no 
centro Tr 3025-1551

RECADOS
LIA procuro homem 
Militar união séria 60a 
ou +  99143-6483

PRECISA-SE

Precisa-se
DEBRUNHADEIRA/
OVERLOQUISTA e 
retista com prática em 
modinha - entrar em 
contato com Vagner 
(32) 998172549 ou 
Liliane (32) 991064321

VENDEDOR (a) com 
experiência. enviar 
currículo para:estilo@
skunk.com.br ou 
(32)991230690

PROFISSIONAIS 
DISPONÍVEIS

Advogado Penalista 
Dr Anselmo OAB 
42456 RJ.ligar ZAP 
24 988366136 
.formado 1980.
consultas on line

CENTRO

2 Quartos

CASA rua 
HenriqueViana Tr 
3025-1551

SANTOS ANJOS

3 Quartos

CASA 2 vagas Rua 
Alfredo Rodrigues 
Costa 133 Tr 3025-
1551

VITORINO BRAGA

1 Quarto

RUA Garibadi 
Campinho 215 Tr 
3025-1551

VIVENDAS DA 
SERRA

2 Quartos
APTO sem gar 1 loja Tr 
3025-1551
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SUPERFÁCIL

 EDITAIS

LOJAS

ALUGA -se Lojas e 
Salas com 40m²,90 m² 
no 1º,2º e 3º piso da 
Galeria Pio X Tel - 3215-
13-55.

SALAS

5 salas juntas no 
centro Tr 3025-1551

SÍTIOS E GRANJAS

ALUGA-SE granja  p/
festa ou moradia  fixa 
na Br 040 32 99186 
8535

SÍTIOS E GRANJAS

VENDO Granja na br 
040 valor 699.000,00 
32 99186 8535

ANIMAIS E 
VETERINÁRIOS

Venda
VENDO um Cavalo e 
duas Èguas registrados 
no mangalarga 
marchador Tr 98821-
1508

SÃO BERNARDO

1 Quarto
ALUGA se apto 
ou quarto no São 
Bernardo  32 99186 
8535

VIVENDAS DA 
SERRA

2 Quartos
AP gar no 
estacionamento 1 loja 
Tr 3025-1551

SÃO BERNARDO
2 Quartos

VENDO apto 2 quartos  
32 99186 8535

RECADOS

LIA procuro homem 
Militar união séria 60a 
ou +  99143-6483

MENSAGENS 
RELIGIOSAS

maiores que sejam as 
tentações materiais. 
Pelo contrário, quero 
tudo fazer em prol 
da humanidade para 
que possa merecer 
a glória perpétua na 
Sua companhia e na 
companhia de meus 
irmãos. Obrigado, 
muito obrigado,  mais 
uma vez Espírito Santo. 
NOTA: A pessoa deve 
fazer esta oração 3 
dias seguidos, sem 
mencionar o pedido. 
Dentro de 3 dias será 
alcançada a graça, 
por mais difícil que 
possa parecer. Publicar 
após receber a graça. 
Eduardo Carvalho 
agradece graça 
alcançada.

ESPÍRITO Santo, você 
que me esclarece tudo. 
Você que me ilumina 
todos os caminhos 
para que eu atinja o 
meu ideal. Você que 
me dá o dom divino 
de perdoar e esquecer 
o mal que me fazem, 
quero neste curto 
diálogo agradecer-lhe 
por tudo e confirmar 
mais uma vez que 
jamais quero separar-
me de Você por 
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IMÓVEIS PARA 
TEMPORADA

LOJA - Rua Antônio 
Marinho saraiva(Rua 
do Monte Sinai 
Aluguel 690,00 mais 
90,00 de taxas (cond/ e 
iptu) Fones: 3215-1044 
e 98805-5171

LOJAS

ALUGA - se Lojas e 
Salas com 40m²,90 
m² no 1º,2º e 3º piso 
da Galeria Pio X Tel – 
3215-1355.

LOJA Centro: Rua 
Halfeld 608/313 
Aluguel 500,00 mais 
280,00 de taxas(cond/
iptu)
Fones: 3215-1044 e 
98805-5171

RECADOS
LIA procuro homem 
Militar união séria 
60a ou +  99143-6483

ALTO DOS PASSOS

3 Quartos
APTO Passos: 3 
quartos, sala, copa 
, cozinha, banheiro 
e dependência de 
empregada Aluguel 
900,00 mais 475,00 
de taxas (cond/iptu) 
Fones: 3215-1044 e 
988055171

CENTRO

3 Quartos
APTO Centro:3 
quartos, sala, copa, 
cozinha, banheiro 
e dependência de 
empregada Aluguel 
1.250,00 mais 600,00 
de taxas(cond/iptu) 
Fones: 3215-1044 e 
98805-5171
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SUPERFÁCIL

 EDITAIS

IMÓVEIS PARA 
TEMPORADA

CABO Frio Minas Praia 
01 a 07 e 08 a 14 
Fevereiro Zap 99804-
0768

SÍTIOS E GRANJAS

ALUGA-SE granja  p/
festa ou moradia  �xa 
na Br 040 32 99186 
8535

SÍTIOS E GRANJAS

VENDO Granja na br 
040 valor 699.000,00 
32 99186 8535

ANIMAIS E 
VETERINÁRIOS

Venda
VENDO um Cavalo e 
duas Èguas registrados 
no mangalarga 
marchador Tr 98821-
1508

DINHEIRO,       
LEILÃO E JÓIAS

Leilões

LEILAO Prefeitura 
Piedade Rio Grande 
Dia 27/12/24 às 
10:00hs, local 
Parque Exposição, 
bens : Fiat Strada, 
GM Spin, janelas 
metálicas diversos 
tamanhos, grades, 
portão, máquina 
de lavar industrial, 
gerador elétrico, pias 
e soleiras de ardosia, 
cabos bipolar, cabo 
de aço, 30 cadeiras 
de crianças para 
automóvel Tutti 
Baby, sucatas de 
pneus e diversos 
equipamentos. 
Presencial e online 
pela mgl.com.br 
0800 1242-2218  
(31)99505-1272

PROFISSIONAIS 
DISPONÍVEIS

Advocacia Criminal.
Plantao casos 
urgentes no 
recesso! Dr Anselmo 
OAB 42456.Rj. ZAP 
direto contato; 
24 988366136 
.combinar!

CENTRO

Kitinete

KIT Rio Branco Centro 
em fte Magazine 
Luiza Milton 
988024397

SÃO BERNARDO

1 Quarto
ALUGA se apto 
ou quarto no São 
Bernardo  32 99186 
8535

SÃO BERNARDO
2 Quartos

VENDO apto 2 quartos  
32 99186 8535

RECADOS

LIA procuro homem 
Militar união séria 60a 
ou +  99143-6483

MENSAGENS 
RELIGIOSAS

mais uma vez que jamais quero 
separar-me de Você por maiores 
que sejam as tentações materiais. 
Pelo contrário, quero tudo fazer 
em prol da humanidade para que 
possa merecer a glória perpétua na 
Sua companhia e na companhia 
de meus irmãos. Obrigado, muito 
obrigado,  mais uma vez Espírito 
Santo. NOTA: A pessoa deve fazer 
esta oração 3 dias seguidos, sem 
mencionar o pedido. Dentro de 
3 dias será alcançada a graça, por 
mais difícil que possa parecer. 
Publicar após receber a graça. 
Eduardo Carvalho agradece graça 
alcançada.

ESPÍRITO Santo, você que me 
esclarece tudo. Você que me 
ilumina todos os caminhos para 
que eu atinja o meu ideal. Você 
que me dá o dom divino de 
perdoar e esquecer o mal que me 
fazem, quero neste curto diálogo 
agradecer-lhe por tudo e con�rmar 
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SUPERFÁCIL

 EDITAIS

OUTRAS CIDADES

PROCURO apto qto 
e sl para alugar s/ 
escada em Matias 
Barbosa Tr 99119-
1879

IMÓVEIS PARA 
TEMPORADA

GUARAPARI p morro 
alugo ou troco por 
loja  3qtos 2vags 1º 
andar 10pessoas 
98885-0334

LOJA - Rua Antônio 
Marinho saraiva(Rua 
do Monte Sinai 
Aluguel 690,00 mais 
90,00 de taxas (cond/ e 
iptu) Fones: 3215-1044 
e 98805-5171

GALPÕES

MANOEL Honório 
250mts  Tr 3025-1551

LOJAS

ALUGA - se Lojas e 
Salas com 40m²,90 
m² no 1º,2º e 3º piso 
da Galeria Pio X Tel – 
3215-1355.

LOJA Centro: Rua 
Halfeld 608/313 
Aluguel 500,00 mais 
280,00 de taxas(cond/
iptu)
Fones: 3215-1044 e 
98805-5171

SALAS

5 salas juntas 
comerciais no Centro 
Tr 3025-1551

IMÓVEIS PARA 
TEMPORADA

CABO Frio vdo cota 
móvel Princesa de 
Minas acomodaçao 8 
pessoas Tr 3211-0553

CABO Frio vdo cota 
Minas Praia �xa 2ª 
quiz Fevereiro e 
móvel de Março a 
Dezembro Tr 3211-
0553

RECADOS
LIA procuro homem 
Militar união séria 60a 
ou +  99143-6483

ALTO DOS PASSOS

3 Quartos
APTO Passos: 3 
quartos, sala, copa 
, cozinha, banheiro 
e dependência de 
empregada Aluguel 
900,00 mais 475,00 
de taxas (cond/iptu) 
Fones: 3215-1044 e 
988055171

CENTRO

2 Quartos

RUA Henrique Viana 
88 próx Av 7 1313 
térreo s/gar s/cond 
de frente 3025-1551

3 Quartos
APTO Centro:3 
quartos, sala, copa, 
cozinha, banheiro 
e dependência de 
empregada Aluguel 
1.250,00 mais 600,00 
de taxas(cond/iptu) 
Fones: 3215-1044 e 
98805-5171
ÓTIMO apto 3qtos 
s/ gar  Rua Sta Rita 
esquina c/ Rio Branco 
Milton 98802-4397

Kitinete

ÓTIMA kit Rio 
Branco Centro em 
fte Magazine Luiza 
Milton 988024397

SANTOS ANJOS

3 Quartos

CASA 2 vagas Rua 
Alfredo Rodrigues 
Costa 133 Tr 3025-
1551

SÃO MATEUS

1 Quarto

PROCURO apto qto 
e sl para alugar s/ 
escada Tr 99119-1879

VITORINO BRAGA

1 Quarto

1 cômodo p/ guarda 
de objeto Av 
Garibaldi campinho 
215  Tr 3025-1551

VIVENDAS DA 
SERRA

2 Quartos
APTO c/ gar e 1 loja Tr 
3025-1551
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 EDITAIS

LOJAS

ALUGA -se Lojas e 
Salas com 40m²,90 m² 
no 1º,2º e 3º piso da 
Galeria Pio X Tel - 3215-
1355.

SALAS

2 salas rua Sto 
Antônio com gar Tr 
99988-9153

GARAGENS

VENDO vaga de 
garagem no Ed 
Mister Shopping Tr 
99988-8149

SALAS

SLA Ed Solar Rio 
branco c/ e s/ gar Tr 
99988-9153

RECADOS
LIA procuro homem 
Militar união séria 60a 
ou +  99143-6483

BORBOLETA

2 Quartos
CASA 2qtos demais 
dep Tr 98889-7997

CENTRO

Kitinete

KIT Av  Rio Branco, 
ao lado do Parque 
Halfeld  Milton 
98802-4397

SÃO PEDRO

Kitinete

KIT rua Pedro 
Henrique Cambek 
1060 casa 2 R$450 Tr 
99800-4454 José Luiz

CENTRO

2 Quartos

APTO 2qtos Sto 
Antonio R$ 220mil  Tr 
99988-9153

3 Quartos

APTO 3qtos Ed 
Quirino Tr 99988-
9153

3QTOS s/ gar Ed Curi 
R$ 350mil Tr 99988-
9153

DEMOCRATA

2 Quartos

APTO 2qtos novo 
R$312mil Tr 99988-
9153



9

BALCãO CIDADE

EDITAL

ALUGA-SE

A CIDADE
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CERTIFICADO
A Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, por meio da Secretaria de

Desenvolvimento Econômico, confere o presente certificado à

INSTITUTO DE SAUDE HSVP
Inscrita no CNPJ sob o n° 22.488.241/0005-98

em reconhecimento e agradecimento por sua participação na 
6ª Feira de Empregos para Pessoa com Deficiência, realizada em 7

de abril de 2026, contribuindo para o cumprimento e fortalecimento
das políticas de inclusão previstas na Lei nº 8.213/1991 (Lei de Cotas)

e na Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência – Lei nº
13.146/2015, ampliando as oportunidades de trabalho e promovendo

a cidadania.

José Essiomar Gomes da Silva
Secretário de Desenvolvimento Econômico 


