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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

EsTADO “'""S@s Coordenacio de Frequéncia - DAP

Memorando-Circular n? 16/2022/SES/CF
Belo Horizonte, 29 de setembro de 2022.
As Unidades da SES/MG.

Assunto: Marcagdo das Férias Regulamentares de 2023 no Ponto Digital
Prezados Servidores,

Informamos que o periodo para marcac¢do das férias regulamentares de 2023 no Ponto Digital serd compreendido
entre os dias 03 de outubro e 30 de novembro de 2022, com prazos estabelecidos para a marcagdo do servidor e para a
aprovacao das chefias imediatas, a saber:

entre os dias 03 de outubro e 15 de novembro: marcagao de férias regulamentares pelo servidor;

entre os dias 16 e 30 de novembro: aprovacao das férias regulamentares pelas chefias imediatas.

A chefia podera aprovar a marcagdo de férias do servidor antes do dia 16 de novembro, porém o prazo final
para o servidor sera dia 15 de novembro. E importante ressaltar que os periodos de férias regulamentares somente serdao
considerados apds a aprovagao das chefias — apenas a marcagdo do servidor ndo é garantia de confirmagdo do periodo.

Encerrado o prazo, o Ponto Digital ird enviar as marcagdes de férias regulamentares aprovadas pelas chefias
automaticamente para o SISAP, no més de dezembro.

Frisa-se que todo o procedimento serd processado e operacionalizado, exclusivamente, no sistema ponto digital,
inclusive os casos dos servidores cedidos, e/ou municipalizados, com 6nus para a SES. No que se refere aos servidores
cedidos/municipalizados, a unidade setorial de recursos humanos de cada regional, apds conferéncia do documento
de marcagdo das férias regulamentares 2023 do servidor, devera inclui-lo no menu "Frequéncia de Cedidos", em "Adicionar
espelho de ponto, comprovante ou marcagdo de férias", selecionar o més do prazo de agendamento, e em "tipo" assinalar a
opc¢do "Marcacgdo de férias", para que na taxagdo da folha de novembro/2022 esta mesma unidade de RH faga o lancamento das
referidas férias no SISAP.

Em carater excepcional e exclusivo, os médicos plantonistas deverdo encaminhar até 30/11/2022 para unidade
setorial de recursos humanos responsavel, o formulario "RH - Férias Regulamentares - Requerimento" com o agendamento de
férias regulamentares 2023, devidamente preenchido, contendo as duas assinaturas, servidor e chefia imediata. Assim, médicos
plantonistas vinculados as Unidades Regionais, encaminhardo o referido documento para o RH da Regional, e médicos
plantonistas vinculados ao Nivel Central, encaminhardo para a unidade SEI: SES/CFM-Férias Regulamentares.

Considerando a excepcionalidade dos servidores cedidos/municipalizados e médicos plantonistas, reforcamos que
ficara sob responsabilidade da unidade setorial de recursos humanos de cada regional processar o lancamento das férias
regulamentares 2023 no SISAP, assim como, posteriormente, encaminhar, por e-mail, a listagem de todas as férias
lancadas até 30/11/2022, ao Nivel Central, para fins de controle e acompanhamento.

E importante destacar que os servidores que ingressaram no servico publico estadual, poderdo gozar as férias
somente depois do cumprimento do periodo aquisitivo de 11 (onze) meses de efetivo exercicio, desta feita, o agendamento das
férias regulamentares 2023 devera ser procedido apods o referido periodo.

Os contratados por tempo determinado, somente poderdo agendar e gozar as férias regulamentares apds
cumprido o periodo aquisitivo de 11 (onze) meses de efetivo exercicio, ndo admitindo fruicdo fora do periodo de vigéncia do
contrato.
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Por todo exposto, reforcamos que a inobservancia do procedimento, ora, descrito, e o ndo cumprimento dos
prazos supramencionados, acarretara ao ndao agendamento das férias regulamentares 2023 contribuindo para o ndo recebimento
da parcela de 1/3 de férias.

Atenciosamente,

Rafael Augusto Corréa Lima

Coordenador de Frequéncia

Thiago Alberto Oliveira Silva
Diretor de Administracdo de Pessoal
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