M MGS

TRATAMENTO DO PONTO WEB

COPAG — Coordenadoria de Pagamento

Belo Horizonte, 20 de Setembro de 2022



ABONO DE PON

Para realizar o
abono de ponto
deve-se acessar o

Site

WWW.MgSs.srv.br e
escolher a opcao
Portal do Cliente.
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ABONO DE PONTO

M MGS

Na aba Autenticacao, digite o CPF em Login e a senha recebida por e-mail.

M MGS

PORTAL DO CLIENTE

& Autenticacac = Eaqueci Senha
Login/CPF
3
-
Senha

Temos a equipe adequada

Trabalhadores treinados
e qualificados para atender
a sua demanda

> Ainda nao é nosso cliente? > Links

Solicite um contato ou Retornar para o Portal MGS

agende a visita de um consultor

Solicitar contato
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ABONO DE PONTO

Clique em Solicitacao de servicos.

Aa MGS + @ @

Menu

Contrato N°: N/A | Cliente: N/A

(ver todas)
Downloads Unidede : :

Fale Conosco Calendano Unidades Administrativas MGS

Minha Area

' Nenhum evento para este my Onde Estamos
Relaténios Conheca nossas unidades, seus CoNtatlos ¢ seus respectivo
funcionamento
Administragho \

Solicitagao de servigos Consultas Contratos Vigent

E 2N (D

Catalogo de Servigos Medigao dos Servigos Perguntas Frequer




M MGS

ABONO DE PONTO

Cliqgue no item Abono de ponto.

A M G S 2 o @ Eric Souza

Menu = Visualizar Servigos do Catalogo A/

Servigos Disponiveis
Downloads Servicos disponivels para solicitagao

Fale Conosco

Para abrir uma solicitagao, clique no icone <4 e preencha os dados solicitados.

Descricao

5 v registros por pagina

O

> Notificagoes

> - Abono de Ponto Clique para acessar
Relatdrios
-+ Altera Senha / E-mail Clique para acessar
Administragao
-~ Consultar Situagoes de Diarias (Internet Explorer) Clique para acessar
B Devolugao Empregado - Cliente Clhique para acessar
-+ Gestao de Documentos - NOVO Clique para acessar

Total de registros: 12 Primeira Anterior - 2 3 Proximas
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ABONO DE PONTO

Digite novamente LOGIN e SENHA para acessar o Controle de Ponto eletronico.

Eric Souza
» © =)

Acessar Sistema

Pagina Inicial

Meus Acessos
Downloads

Fale Conosco

Minha Area

Relatoérios

Administracao
Login (CPF)
Senha
logar |



ABONO DE PONTO T

Com o painel do abonador aberto, escolha a unidade que deseja realizar o
tratamento.

Faimel de Camtrale do Abaomaccor

Unidade: M o
Empregado: =

OUTUBRO/2020 _ fgdlout 1. 2020 | IRl out 31,2020 | LIRE Lot U IS U R N B B
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Caso nao apareca nenhuma unidade escolha a opcao: outros atribuidos diretamente

e cligue no campo Empregado, que nele ira aparecer todos os empregados que
SO adastrad@ssiora das unidades.

Faimel de Camtrale do Abaomaccor

Unidade: B o &3
Empregado: =

ouTUBRO2020 el out1.2020 | IRl out 31,2020 | LIRS it L R U B B M B
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ABONO DE PONTO

Com a unidade escolhida, o ponto do primeiro empregado ira abrir na tela, e para
trocar, basta navegar pelas paginas conforme indicado pela seta.

Faingl de Cantrale do Abanadar 2]
Unidade: 370.000.297 - SEJUSP / SUPEC / BARREIRO / BH &
Empregado:

Atrasos / Saida Antecipada

Dia: 01/10/2020 Qui AN - DESCONTO ATRASO INJ5d 09:00
© 08:00 12:00 13:00 18:00 <]

I£ . :
NIERIZI0 190 SEM JUSTIFICATIVA
Dia: 02/10/2020 Sex

€ 08:00 12:00 13:00 17:00
08:00

FIJ - DESCONTO FALTA INJUS
SEM JUSTIFICATIVA

Dia: 04/10/2020 Dom
© 00:00 00:00 00:00 00:00

|
H \

KK KIKE
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ABONO DE PONTO

No ponto de cada empregado temos as colunas de horario de marcacao, atrasos/
saida antecipada, faltas e extra.

Na coluna de horario, podemos verificar o horario previsto na escala do empregado
e qual o real horario marcado pelo mesmo.

Nos atrasos / saidas antecipadas, o sistema ira gerar ocorréncias de atraso
injustificado ou de hora negativa sempre que o empregado se atrasar ou esquecer
de marcar um horario.

No campo de faltas, aparecerao os dias em que 0s empregados nao marcarem o
ponto.

O campo de extras ira aparecer sempre que o empregado ultrapassar a jornada
programada ou realizar menos do que o horario de intervalo preuvisto.
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ABONO DE PONTO

O abono de uma ocorréncia pode ser feito de duas formas: completo ou parcial.

Para o abono completo, Painel de Cantrale do Abanadar 9
deve-se clicar somente na Unidade: 370 000 297 - SEJUSP / SUPEC / BARREIRO / BH B &
Empregado =

seta ao lado da descricao da
ocorréncia que foi gerada,
nela sera aberta uma lista

OUTUBRO/2020

o Totalzado Atrasos / Ssida Antecipac
7 .
Dia: 01/10/2020 Qui JJ - DESCONTO ATRASO IN " 00

coOm OS pPOSsIvels abonos que e a (@]
2 i 07:59 1200 18.:00 AEP . ABN DECLARACAO EXAME PERIODICO St

pOderaO ser utilizados. Ao 4 AAC - ABONO ATESTADO COMPARECIMENTO
~ Dia: 0211012020 SeX 30 | ATC - ABONO ATRASO A COMPENSAR o FaLTA NUSSl (¥
escol h e r O a bo n O a 03-00 = 3 g ACC - ABONO ATRASO CONTEHQ:XO CcOoViID19 TIVA n

AJF - ABONO ATRASO JUSTIFICADO

A . s oy 7 ° Dia: 0411012020 Dom 5 | ACM - ABONO COPA DO MUNDO a [
ocorréncia sera substituida - 0000:00 | ACT - ABONO CURSOTREINAMENTO g

| AEM . ABONO ESQUECIMENTO MARCA,AO
{ AHV . ABONO HORARIO DE VERAO

pelo abono realizado. AN - ABONO HRS NORMAIS TRABALMADAS

ALA - ABONO LICENCA AMAMENTACAO

AMDL_ABROMOMADCACAO DUDIACADA
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ABONO DE PONTO

Paingl de Cantrale do Abamnadar 9
Unidade: 370.000.297 - SEJUSP / SUPEC / BARREIRO / BH @
Para o abono parcial, deve- Empregado:

se clicar na seta abaixo da
descricao da ocorréncia.
Nela se abrird uma lista com

0s possiveis abonos que g
poderao ser utilizados, apos
AEP - ABN DECLARACAO EXAME PERIODICO T INJUE a
H AAC - ABONO ATESTADO COMPARECIMENTO 4
eSCO|her O abono mals ATC - ABONO ATRASO A COMPENSAR TIVA ﬂ
. CC - ABONO ATRASO CONTENCAO COVID19
adequado, deve-se informar Dia: 04/10/2020 Dom :JF-:BOt:‘OSI’RASOJUS:IFICA:O ing b
A © 00:0000:0000:0000:00 |, hs - ABONO COPA DO MUNDO ba |
d quantidade de noras que ACT - ABONO CURSO/TREINAMENTO
quantidade de h q
e ; AEM - ABONO ESQUECIMENTO MARCA.AO
ira realizar o abono, sempre AHV - ABONO HORARIO DE VERAO
AHN - ABONO HRS NORMAIS TRABALHADAS

: ALA - ABONO LICENCA AMAMENTACAO
no formato de OO'OO AMD ADOMARMADCASAN DMIDLISANA WV,




ABONO DE PONTO <k

Algumas ocorréncias nao permitem ser abonadas, como as ocorréencias de DSR
(Descanso semanal remunerado) e feriados, das quais o ponto gera a ocorréncia

mas fica em branco todas as colunas. Também acontece no caso das ocorréncias
relacionadas ao horario de intervalo.

Dia: 07/09/2020 3eq

& 00:00 00:00 00:00 00:00 hd

Dia: 19/09/2020 Sab - offling asi J_’?éﬂ aa V& pra ver o primeira
©  08:00 12:00 13:00 17:48 By Pontoporisso batl errado.

0755 11:12 12:00 17:43 hd

H34 - HE INT REF 50% HNAO Afeg 00:12

No horano de almoco o primeiro ponto
bati onling dal o segundo feve gue ssr
offling dai ndo dave pra ver o primeinn
porto por isso bafi errado.




ABONO DE PONTO

Dentro do painel, temos um sistema que permite identificar guem realizou

determinado abono para o empregado.

Colocando o mouse em cima da ocorréncia abonada, ira aparecer o nome do

responsavel por realizar tal abono.

M MGS

Dia: 01/08/2022 Seg kd
& 07:00 11:00 12:00 17:00

03:01 12:22 13:25 18:11 hd

Dia: 02/08/2022 Ter BDB - HORA NEGATIVA il 01-14
& 07:00 11:00 12:00 17:00

03:37 08:38 12:08 13:44 1759 !AEDNADDF‘. 2022-08-31 14:53:1?.Dl

aE
Dia: 03/08/2022 Qua d

& 07:0011:00 12:00 17:00

FTL - TELETRABALHO

SEM JUSTIFICATIVA.

H52 - HE 50% NAO AUTORIZ g 00:07

hanco de horas
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BANCO DE
HORAS




BANCO DE HORAS

Todas as horas realizadas pelos empregados
gue ultrapassem a jornada diaria programada,

serao utilizadas para criar e compor o banco de
horas.

O banco de horas tem validade de seis meses,
fazendo com que as horas tenham de ser
compensadas durante esse periodo.

Para isso € importante que os abonos sejam
realizados corretamente no ponto dos
empregados, a fim de evitar horas positivas ou
negativas indevidas.

M MGS
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BANCO DE HORAS 3

Para criar e compor o banco de horas deve-se utilizar as seguintes ocorréncias:

Y BDB — Débito Banco de Horas (Horas) — Quando o empregado sai mais cedo para
compensacao de hora positiva existente ou a realizar.

Y H52, H62 — Hora extra a compensar, possui a mesma fungao da BCD — Credito
banco de horas.

BCD — Credito Banco de Horas — Quando o empregado realizar horas alem da
jornada. (Posteriormente sera excluida).

Y FBH — Débito Banco de Horas (Dia) — Para abonar o dia que o empregado esta
tirando banco de horas. (Nao ha desconto de vale para este dia, caso o
empregado compense esse dia em dia fora de sua escala nao ha pagamento,
pois este nao foi descontado).
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BANCO DE HORAS T

Importante:

Y O sistema recupera todas as ocorréncias do banco de horas e faz a somatoria
das horas positivas ou negativas do periodo solicitado. Nao é necessario
identificar se ele esta compensando hora ja existente ou se € uma hora que
ainda sera realizada.

Y O Banco de Horas deve ser compensado em até seis (6) meses.

Y A escala do empregado deve estar cadastrada corretamente na MGS, pois assim
nao gera ocorréncia indevida de desconto ou hora extra.

N Caso o empregado tenha realizado horas extras, mesmo que indevidamente,
estas nao podem ser desconsideradas no banco de horas. Neste caso o setor de
apuracao deve ser avisado e sera aberta medida disciplinar para o empregado.
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Y As ocorréncias AHN — Horas normais trabalhadas, AAB — Atraso abonado,
FHN — Horas normais trabalhadas, FAB — Falta Abonada, nao compdem o banco

de horas do empregado. Para estas ocorréncias as horas ou dia esta sendo
abonado sem banco de horas.

Y Nao tratar o ponto com Horas Normais Trabalhadas ou Atraso Abonado, para
casos em que o empregado possui saldo de banco de horas. Nestas situacoes ha
aumento indiscriminado do banco de horas no sistema.

Y Nao é permitido realizar hora de intervalo menor que a estipulada para
diminuicao da jornada a trabalhar, estas horas nao compdem o banco de horas.



M MGS

ORIENTACOES
GERAIS
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ORIENTACOES GERAIS @)

Y As ocorréncias AHN — Horas normais trabalhadas, AAB — Atraso abonado,
FHN — Horas normais trabalhadas, FAB — Falta Abonada, nao compdem o banco

de horas do empregado. Para estas ocorréncias as horas ou dia esta sendo
abonado sem banco de horas.

Y Nao tratar o ponto com Horas Normais Trabalhadas ou Atraso Abonado, para

casos em que o empregado possui saldo de banco de horas. Nestas situacoes ha
aumento indiscriminado do banco de horas no sistema.

Y Nao é permitido realizar hora de intervalo menor que a estipulada para
diminuicao da jornada a trabalhar, estas horas nao compdem o banco de horas.
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ORIENTACOES GERAIS @)

Y Quando o sistema gerar uma ocorréncia de Falta, mas essa estiver no dia de
folga do mesmo, gentileza encaminhar um e-mail para o apurador responsavel
por sua unidade, informando a escala do empregado para que o ponto possa
ser ajustado.

Y Caso o empregado nao tenha faltado, deve-se utilizar o FHN —abono horas
normais trabalhadas ou se ele tiver faltado mas combinado com a chefia e esta
resolva abonar, deve-se utilizar o FAB — falta abonada.
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AUSENCIAS
LEGAIS
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AUSENCIAS LEGAIS [Q]
R
“Sao auséncias legais conforme Art. 473 da CLT:

N | - até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do conjuge,
ascendente, descendente, irmao ou pessoa que, declarada em sua carteira de
trabalho e previdéncia social, viva sob sua dependéncia econémica; (Inciso
incluido pelo Decreto-lei n2 229, de 28.2.1967)

N Il - até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento; (Inciso incluido pelo
Decreto-lei n2 229, de 28.2.1967)

N !l - por cinco dias consecutivos, em caso de nascimento de filho; (Redagao dada
pela Medida Provisorian® 1.116, de 2022)

N IV - por um dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de doagao

voluntaria de sangue devidamente comprovada; (Inciso incluido pelo Decreto-lei
n2 229, de 28.2.1967)



by MGS
AUSENCIAS LEGAIS (&) A

I © B

Y V- ate 2 (dois) dias consecutivos ou nao, para o fim de se alistar eleitor, nos
termos da lei respectiva. (Inciso incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967)

N VI -no periodo de tempo em que tiver de cumprir as exigéncias do Servigo
Militar referidas na letra "c" do art. 65 da Lei n? 4.375, de 17 de agosto de
1964 (Lei do Servico Militar). (Incluido pelo Decreto-lei n2 757, de 12.8.1969)

Y VIl - nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame

vestibular para ingresso em estabelecimento de ensino superior. (Inciso incluido
pela Lein29.471, de 14.7.1997)

Y VI - pelo tempo que se fizer necessario, quando tiver que comparecer a
juizo. (Incluido pela Lei n2 9.853, de 27.10.1999)

N IX- pelo tempo que se fizer necessario, quando, na qualidade de representante
de entidade sindical, estiver participando de reuniao oficial de organismo
internacional do qual o Brasil seja membro. (Incluido pela Lei n2 11.304, de 2006)
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F (@) 2485

Y X-dispensa do horario de trabalho pelo tempo necessario para acompanhar
sua esposa ou companheira em ateé seis consultas médicas, ou exames
complementares, durante o periodo de gravidez; (Redacao dada pela Medida
Provisoria n? 1.116, de 2022)

Y XI-por 1 (um) dia por ano para acompanhar filho de ate 6 (seis) anos em
consulta meédica. (Incluido dada pela Lei n? 13.257, de 2016)

N XlI - até 3 (trés) dias, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de
realizacao de exames preventivos de cancer devidamente comprovada.
(Incluido pela Lein213.767, de 2018)

Para todos os casos o abono so sera realizado mediante comprovacao, o empregado tem a
responsabilidade de enviar a informacao para a MGS, também pode ser feito pelas chefias.

Ositens |, 11, V, VI, VII, VIII, IX, X os comprovantes devem ser enviados para o setor de apuracao.

Para os itens lll, IV, XI, XII e atestados médicos devem ser enviados para o setor de medicina do trabalho.
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ABONOS A SEREM REALIZADOS PARA FALTAS
o | osovommon ] oombcsmoncovonemmmimon

FALTA ABONADA

ABONO CONVOCACAO DA JUSTICA

ABONO CURSO OU TREINAMENTO

ABONO VESTIBULAR/PROVA ESCOLAR

ABONO FALECIMENTO NA FAMILIA

v

AN

A SRNEENRN

<

ANERN

Abono de falta pela chefia imediata.

Utilizada quando a chefia deseja abonar a falta do empregado. Dia ndo trabalhado. Ha desconto de vale
alimentacao.

O abono de Falta abonada gera desconto do Vale alimentacao/Refeicdo do dia.

Abono de falta mediante declaragao de convocagdo da justica

Convocacgdo pela justica (Inciso incluido pela Lei n2 9.853, de 27/10/1999); Art. 645 combinar com Art. 822 e
419 paragrafo tnico do CPC; Art.(s). 473, VIII, 645 c/c 822, da CLT.

Tempo necessario.

DIRETAMENTE COM O APURADOR, NECESSARIO ENVIO DA DOCUMENTACAO PARA ABONO.

Abono de falta por motivo de curso ou treinamento.
Utilizada quando o empregado faltar por motivo de curso ou treinamento externo.

Abono de falta por motivo de vestibular ou prova no horario de trabalho

Provas escolares em curso regular de estabelecimento de ensino oficial ou legalmente reconhecido, inclusive
para exames vestibulares.

Falta ao servigo, entrada ou saida antecipada, desde que comunicado com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, e que a prova seja realizada dentro do horario de trabalho e em carater eventual.

Prova do ENEM abona as horas do dia.

Abono de falta por motivo de ébito na familia.

Falecimento do conjuge, ascendente, descendente, irmao ou pessoal que, declarada em sua CTPS, viva sob sua
dependéncia econémica (inciso incluido pelo decreto-lei n? 229, de 28/02/1967); dependente legal — CLT art.
473.

02 dias consecutivos, apresentar atestado de dbito.

DIRETAMENTE COM O APURADOR, NECESSARIO ENVIO DA DOCUMENTAGAO PARA ABONO.
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ABONOS A SEREM REALIZADOS PARA FALTAS
T | omcovommmusnom | oomasocoscovooemmmuereon

ABONO GREVE DE ONIBUS

ABONO FOLGA ELEITORAL

LICENCA PATERNIDADE

-n
<
|

LICENCA MATRIMONIO

ABONO PERMUTA

PONTO FACULTATIVO

ABONO REP DEFEITUOSO

ABONO SERVICO EXTERNO

SN O N N N NN

SN N N N N N N N N N NN

AN

Abono de falta por motivo de greve de 6nibus.
Utilizada quando o empregado faltar ao trabalho por motivo de greve geral.

Abono de falta por motivo de folga eleitoral.

Utilizada quando o empregado faltar por estar a disposicao da Justica Eleitoral ou folga a que tenha direito.
Apresentar comprovante.

DIRETAMENTE COM O APURADOR, NECESSARIO ENVIO DA DOCUMENTACZ\O PARA ABONO.

Abono de falta por motivo de licenga paternidade.
Licenca Paternidade — CF Art. 72 inciso XIX; Art. 10, § 12, do Ato das Disposi¢cGes Constitucionais Transitorias —
ADCT.

Apresentar copia de certidao de nascimento.
Direito a 05 dias subsequente ao nascimento.
DIRETAMENTE NO SETOR DE MEDICINA DO TRABALHO, NECESSARIO ENVIO DA DOCUMENTACAO PARA ABONO.

Abono de falta por motivo de matrimonio.

Casamento (Inciso incluido pelo Decreto-lei n? 229, de 28/02/1967).

Direito a 03 dias consecutivos incluindo o dia do matriménio.

DIRETAMENTE COM O APURADOR, NECESSARIO ENVIO DA DOCUMENTACAO PARA ABONO.

Abono de falta por motivo de troca de dia de trabalho.
Utilizada quando o empregado folga por motivo de troca de dia trabalhado.

Ponto facultativo.

Utilizada quando for Ponto Facultativo.

Abono de falta por motivo de relégio com defeito.

Ocorréncia utilizada somente quando houver um problema com o REP impossibilitando que todos os empregados
registrem o ponto eletrénico.

Abono de falta por motivo de servico externo.
Utilizada quando o empregado estiver realizando servigco externo que impossibilite a sua marcacao.
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ABONOS A SEREM REALIZADOS PARA FALTAS

“ DESCONTO FALTA INJUSTIFICADA OCORRENCIA DE DESCONTO DE FALTA INJUSTIFICADA

FVS

ABONO VIAGEM A SERVICO

DESCONTO FALTA JUSTIFICADA

DEBITO NO BANCO DE HORAS (DIA)

v

AN

AN

Abono de falta por motivo de viagem.
Utilizada quando o empregado estiver em viagem a servigo impossibilitado de registrar o ponto eletrénico.

Ocorréncia de DESCONTO de falta justificada
E utilizada quando o empregado tem uma falta justificada.
Esta falta é descontada mas ndo incide no célculo de férias do empregado.

Falta a ser computada em banco de horas (ndo é descontada).

E utilizada quando a chefia deseja computar este dia em banco de horas.

N3do ha desconto de vale para essa situagdo. Caso for compensado em dia fora da escala este dia ndo é pago
posteriormente.
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ABONOS A SEREM REALIZADOS PARA ATRASOS
R T T

ATRASO ABONADO

ABONO ATESTADO COMPARECIMENTO

ABONO ESQUECIMENTO MARCACAO

ABONO HRS NORMAIS TRABALHADAS

ABONO REP COM DEFEITO

ABONO SERVICO EXTERNO

DEBITO BANCO DE HORAS (HORAS)

v

v

\

Atraso abonado pela chefia
Utilizar quando a chefia desejar abonar o atraso.

Atraso abonado pela chefia mediante declara¢do de comparecimento.

Utilizar quando o empregado apresentar declaracdo de comparecimento de horas e a chefia desejar abonar o
atraso.

Atraso abonado por esquecimento de marcacao.
Utilizar guando o empregado esquecer de registrar o ponto.

Empregado trabalhou normalmente

Abono por motivo de problema no relégio de ponto.
Ocorréncia utilizada somente quando houver um problema com o REP impossibilitando que todos os

empregados registrem o ponto eletronico.

Abono de atraso por motivo de servigo externo
Utilizar quando o empregado estiver em servico externo impossibilitado de registrar o ponto eletrénico.

Ocorréncia utilizada para banco de horas (ndo é descontada)
E utilizada quando a chefia deseja computar estas horas em banco de horas.
E necessario que o empregado esteja cadastrado na regra de banco de horas.
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ABONOS A SEREM REALIZADOS PARA HORA NEGATIVA

HORA NEGATIVA OCORRENCIA DE HORAS NEGATIVAS (NAO DESCONTADA)

DESCONTO ATRASO INJUSTIFICADO

ATRASO ABONADO

ABONO ATESTADO COMPARECIMENTO

ABONO ESQUECIMENTO MARCACAO

ABONO REP COM DEFEITO

ABONO SERVICO EXTERNO

v

Utilizar quando a ocorréncia de hora negativa deve ser descontada e ndo for computar no banco de horas.

Atraso abonado pela chefia
Utilizada quando a chefia desejar abonar a hora negativa e ndo computar para banco de horas.

Atraso abonado pela chefia mediante declaragdo de comparecimento.
Utilizar quando o empregado apresentar declaragdo de comparecimento de horas e desejar abonar estas horas para
e ndo computar no banco de horas.

Atraso abonado por esquecimento de marcagao.
Utilizar quando o empregado esquecer de registrar o ponto.

Abono por motivo de problema no reldgio de ponto.
Ocorréncia utilizada somente quando houver um problema com o REP impossibilitando que todos os empregados
registrem o ponto eletrénico.

Abono de atraso por motivo de servigo externo
Utilizada quando a hora negativa for em fungdo de servico externo.
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ABONOS A SEREM REALIZADOS PARA HORA EXTRA

HE INT REF 50% NAO AUT. OU -
H54 OU H64 = HORA EXTRA INTERVALO NAO AUTORIZADA
HE INT REF 60% NAO AUTORIZADA

Horario de intervalo externo.

HORARIO DE INTERVALO EXTERNO Utilizar esta ocorréncia somente quando o empregado estiver em servigo externo e ndo puder registrar

o ponto no intervalo.

HORA EXTRA NAO AUTORIZADA

HE 50% A COMPENSAR OU HE 60% A COMPENSAR

AR

v Hora extra por motivo de troca de horario.

PERMUTA HORARIO
4 Utilizar esta ocorréncia quando a hora extra for por motivo de troca de horario naquele dia.

CREDITO BANCO DE HORAS (HORAS) v Hora extra para compor banco de horas.

BCD HORA POSITIVA OCORRENCIA DE POSITIVAS (NAO PAGAS)

v Utilizada quando a ocorréncia de hora positiva for gerada sem autorizagdo e ndo devera computar em

banco de horas.
HE 50% A COMPENSAR v Nestes casos o empregado devera se advertido
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OBRIGADO

COPAG — Coordenadoria de Pagamento
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