CRITERIOS DE ANALISE CURRICULAR E PONTUACAO

ANEXO 11

Item Curricular Forma De
Analisado Comprovagéo Pontuagéo Observacao
Habilitacdo Legal Diploma, Declaracdo Zero Pré-Requisito

Experiéncia profissional

Atestado ou Declaracéo
da Instituico em que
teve a experiéncia
profissional com
indicacdo da data de
admissao e rescisdo e/ou
Carteira de Trabalho de
Previdéncia Social.

5 pontos por ano até o
limite de 5 anos

Serd considerada a
experiéncia profissional de
acordo com as atribuicGes da
vaga descritas no Anexo I.

Para efeito de
pontuacdo, ndo sera
considerada fragdo de
ano.

A pontuagdo seré
cumulativa no limite de
25 pontos.

Formac&o superior aquela
exigida como pré-requisito

Diploma, Certificado,
Declaracéo ou Historico
Escolar de institui¢do
e/ou curso reconhecido
pelo MEC

Graduacdo = 5 pontos*
Especializacdo = 5 pontos
Mestrado = 10 pontos

Doutorado = 15 pontos

Serd considerada a formagéo
superior aquela exigida como
pré-requisito de acordo com
as atribuigdes da vaga
descritas no Anexo 1.

* Para vagas de nivel médio.

Especializacéo: No
minimo de 360 horas,
em instituicdo
reconhecida pelo MEC.
A pontuacdo sera

cumulativa no limite de
30 pontos.

Capacitacdo ou Formacéo
(Cursos, Seminarios,
Congressos, Treinamentos
etc.).

Declaracéo ou
Certificado com
histérico, data, e

carga horéria.

Até 30 horas = 1 ponto
De 31 a 60 =2 pontos
De 61 a 90 =4 pontos
Mais de 90 = 6 pontos

Certificados de Congressos e
Seminarios em que conste
carga horaria em dias serdo
considerados 8 horas por dia
certificado.

Seré considerada a Capacita¢do

ou Formacdo de acordo com as

atribuicbes da vaga descritas no
Anexo I.

A pontuag&o sera
cumulativa até o limite
de 15 pontos.

Somente seréo
pontuadas as
capacitacOes e
formac0es concluidas.

A inser¢do de
declaracGes ou
certificados esta
limitada a 15
documentos.




