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ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

CREDENCIAMENTO - ESP-MG N° 012 DE 2016

A ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS (ESP-MG) torna publico o
Edital de Credenciamento de Profissionais, que poderdo ser chamados a prestar servigo de acordo
com as demandas especificas para o Curso Qualificagdo para Conselheiros Municipais de Saude
do Estado de Minas Gerais, atendendo as agdes educacionais da ESP-MG, nas categorias e nas
funcdes descritas no item 1.1, inciso |,da Portaria ESP-MG N° 29/2016.

1 - DAS NORMAS LEGAIS

O credenciamento de que trata este edital sera regido pelas normas dispostas no presente Edital,
atendendo as disposicdes das Portarias ESP-MG N° 29/2016 e ESP-MG N° 28/2014, publicadas
respectivamente em 19/08/2016 e 30/07/2014, ambas disponibilizadas no enderecgo eletrbnico:
http://www.esp.mg.gov.br/sobre/institucional/portarias, bem como na Lei Federal n° 8.666/93.

2 - FUNGAO:
A) DOCENTE, nos termos do item 1.1, inciso |, da Portaria ESP-MG N° 29/2016

A.1 DOCENTE DA DISCIPLINA: Processo Histérico de Construcdo do SUS e as formas de
participagao e de Controle Social nas Politicas Publicas de Saude

A.1.1 EMENTA

Processo Historico de Construgcao do SUS

A Reforma Sanitaria: suas origens, propostas, implantacao e dificuldades. Processo historico de
construgdo do SUS. Aspectos legais do SUS: a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
(art. 196 a 200), Lei Orgénica da Saude — Lei n ° 8080 alteragbes e regulamentagao (Decreto
7.508 de 2011) e Lei n® 8142 de 1990. Desafios a serem enfrentados. Organizagdo do SUS.
Sistema de Saude.

Participacao e o Controle Social: Democracia e Cidadania. Constru¢ao da Cidadania. Aspectos
legais (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988). Controle Social: conceito e
importancia. Conselhos de Saude: criacdo, papel, estrutura e funcionamento. Orcamento do
Conselho. Aspectos legais (Resolugao 453/2012. Regimento Interno dos Conselhos de Saude
(competéncia, atribuigdes, composi¢cao do conselho, processo de elei¢ao).Conferéncias de saude:
papel, estrutura e funcionamento. Colegiados de Negociagéo e pactuagao: CIT, CIB, CIR, CIRAs
Conduta ética dos conselheiros. Educacao Permanente: conceitos, principios. Educagao popular:
conceitos, principios, metodologias aplicadas, formacéo de agentes multiplicadores. outros orgaos
de controle social: Poder legislativo (Congresso Nacional, Assembleia Estaduais e Camaras de
Vereadores), Mandado de Injungdo e de Seguranga. Orgdos de Controle Estadual e Nacional:
Tribunal de Contas da Unido (TCU), Controladoria Geral da Unido (CGU), Tribunal de Contas
Estadual (TCE) e dos Municipios (TCM), Controladoria Geral do Estado, Ministério Publico
Estadual (MPE)

A.1.2 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

e Atuar como Docente no processo de ensino aprendizagem no curso de Qualificacdo para

Conselheiros Municipais de Saude, por meio da articulagdo entre o conhecimento, teoria e
a pratica, desenvolver as atividades dentro da proposta da metodologia problematizadora
bem como orientar, acompanhar e avaliar o processo de aprendizagem dos alunos.

e Responsabilizar-se por todos os registros (lista de presenga, relatérios, entre outros)


http://www.esp.mg.gov.br/sobre/institucional/portarias

A7 -
ESP/ MG b

Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais

entregues pela Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais (ESP-MG) referente a
oficina, assinando-os corretamente e encaminhar a Coordenagdo do curso, no prazo
estabelecido;

e O Docente devera participar da qualificacdo pedagogica realizada pela ESP-MG, em
parceria com o Conselho Estadual, antes do inicio da Oficina, com carga horaria estimada
de 08 horas/aula. Sera convidado (a) para participar da qualificacdo até trés vezes o
numero de vagas previstas no Edital para a fungdo de Docente. A qualificacdo sera
realizada no Municipio Polo da Regido Ampliada de Saude. Endereco e data serdo
encaminhados por e-mail pela coordenacdo do curso na Escola de Saude Publica. Os
astos com deslocamento, hospedagem e alimentacdo serdo custeados pelos

proprios Docentes.

A.1.3 Carga Horaria: 16 horas/turma
A.1.4 Valor horal/aula: R$ 62,50, nos termos do ANEXO UNICO da Portaria ESP-MG N° 28/2014.

A.1.5 Periodo previsto das aulas: Os encontros serdo realizados segunda e terga-feira, no
horario de 8:00 as 17:00 h com uma carga horaria de oito horas diarias totalizando16 horas nessa
disciplina. A previsao de realizacédo das Oficinas sera no periodo de fevereiro de 2017 a dezembro
de 2018.

A.1.6 Expectativa de vagas ou cadastro de reserva: 18 (dezoito) vagas mais cadastro de
reserva distribuidas conforme quadro abaixo.

Disciplina Municipios de |Numero Carga Valor Valor total
realizacdo do |de vagas horaria unitario
curso (hora/aula)
Belo Horizonte 01 96 h/aula R$ 62,50 |R$6.000,00
Sete Lagoas 01 64 h/aula R$ 62,50 |R$ 4.000,00
Barbacena 01 80 h/aula R$ 62,50 |R$ 5.000,00
Alfenas 01 48 h/aula R$ 62,50 |R$ 3.000,00
Passos 01 32 h/aula R$ 62,50 |R$ 2.000,00
Pouso Alegre 01 80 h/aula R$ 62,50 |R$ 5.000,00
Varginha 01 80 h/aula R$ 62,50 |R$ 5.000,00
Divinopolis 01 80 h/aula R$ 62,50 |R$ 5.000,00
Processo Histérico de — :
Construcio do SUS e Tedfilo Otoni 01 96 h/aula R$ 62,50 |R$ 6.000,00
as formas de | Patos de Minas 01 48 h/aula R$ 62,50 |R$ 3.000,00
participacdo e de .
Controle Social nas Juiz de Fora 01 144h/aula R$ 62,50 |R$9.000,00
Politicas Publicas de| Diamantina 01 32 h/aula R$ 62,50 |R$ 2.000,00
Saude Montes Claros 01 144 hjaula | R$ 62,50 R$ 9.000,00
Uberlandia 01 48 h/aula R$ 62,50 |R$ 3.000,00
Uberaba 01 48 h/aula R$ 62,50 |R$ 3.000,00
Governador 01 80 h/aula R$ 62,50 |R$ 5.000,00
Valadares
Coronel 01 64 h/aula R$ 62,50 |R$ 4.000,00
Fabriciano

Ponte Nova 01 80 h/aula R$ 62,50 |R$ 5.000.00
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A.1.7 Local das Aulas: As aulas serdo realizadas nas instalacbes das Superintendéncias
Regionais de Saude dos Municipios Polos das Regides Ampliadas de Saude, (Belo Horizonte,
Sete Lagoas, Barbacena, Alfenas, Passos, Pouso Alegre, Varginha, Divinopolis, Tedfilo Otoni,
Patos de Minas, Juiz de Fora, Diamantina, Montes Claros, Uberlandia, Uberaba, Governador
Valadares, Coronel Fabriciano, Ponte Nova) ou, ainda, em espagos adequados nos referidos
municipios a serem articulados e definidos pelo Conselho Estadual de Saude. Para as turmas a
serem realizadas em Belo Horizonte o curso ocorrera nas dependéncias da Escola de Saude
Publica do Estado de Minas Gerais, Av. Augusto de Lima, 2061 (Sede) ou Rua Uberaba, 780
(Unidade Geraldo Valadao), Barro Preto, Belo Horizonte, Minas Gerais. Sera comunicado aos
docentes previamente o cronograma com as datas das oficinas e o local de realizagédo por e-mail.

A.1.8 REQUISITOS MiNIMOS

Para a prestagao de servigo na fungédo de Docente o profissional devera:

1-Possuir graduagdo em qualquer area de formagédo com diploma expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida na forma da Lei?

2-Possuir experiéncia em docéncia em cursos presencias de niveis superior ou em cursos livres
ou em cursos técnicos na tematica de saude e/ou controle social e/ou politicas sociais e/ou
movimentos sociais?

3- Possuir experiéncia em Controle Social no Sistema Unico de Saude — SUS em qualquer
espago de participagdo cidada na politica de saude (Comissdao Local, Conselho Distrital,
Municipal, Estadual ou Nacional)?

4 - Nao estar em exercicio de mandato em Conselhos de Saude (Local, Distrital, Municipal,
Estadual e Nacional) na data deste Credenciamento.

A.1.9 — DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

O candidato podera se candidatar para apenas uma disciplina por municipio, podendo ministrar o
curso no maximo em 02 (dois) municipios de seu interesse.

Nota de corte: 100 pontos:

Questdes do web curriculo Pontuacéo

E servidor publico do estado de Minas Gerais? (pergunta obrigatéria, a titulo 0
de verificagdo, sem contagem de pontos)

Possui graduagao em qualquer area de formagédo com diploma expedido por 40
instituicdo de ensino superior reconhecida na forma da Lei?

Possui experiéncia em docéncia em cursos presencias de niveis superior ou 40
em cursos livres ou em cursos técnicos na tematica de saude e/ou controle
social e/ou politicas sociais e/ou movimentos sociais?

Possui experiéncia em Controle Social no Sistema Unico de Saude — SUS 20
em qualquer espago de participagao cidada na politica de saude (Comisséo
Local, Conselho Distrital, Municipal, Estadual ou Nacional)?

A.1.10 FORMA DE COMPROVAGAO:

1- Xerox do ultimo contracheque ou declaracdo atualizada do recursos humanos do o6rgdo
comprovando o vinculo com o Estado de Minas Gerais (somente para os servidores publicos do
Estado de Minas Gerais).

2- Diploma, ou certificado de conclusao de graduagao devidamente reconhecido pelo MEC;
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3- Certificado/Declaragdo que comprove a participagdo como docente em cursos presencias de
niveis superior ou em cursos livres ou em cursos técnicos na tematica de saude e/ou controle
social e/ou politicas sociais e/ou movimentos sociais.

4- Certificado e/ou declaracdo de participacdo em Conferéncia de Saude Distrital, Municipal,
Estadual e Nacional e declaragédo assinada por dois membros da Mesa Diretora do conselho de
saude comprovando a atuacéo do candidato em atividades do conselho.

5- Declaracdo assinada pelo candidato no ato do Credenciamento de ndo estda em exercicio de
mandato de Conselheiro de Saude (constante no ANEXO | deste Edital);

OBSERVAGAO 1: A pergunta “E servidor publico do Estado de Minas Gerais?” deve ser
respondida somente para titulo de verificagdo. Nao constitui requisito minimo e ndo é pontuada.

OBSERVAGAO 2: Todas as informagdes apresentadas no item A.1.8 (Requisitos Minimos) e item
A.1.9 (Do processo de credenciamento) deverdo ser comprovadas documentalmente, nos termos
do item 5 do Anexo Unico da Portaria 29/2016. Os documentos deverdo ser encaminhados em
cdpias autenticadas por Tabelido de Notas ou as copias podem ser entregues pessoalmente sendo
autenticadas por servidor da ESP-MG,a vista dos documentos originais.

A.2) DOCENTE DA DISCIPLINA: Planejamento e Orgamento em Saude
A.2.1 EMENTA
Planejamento e Orgamento em Saude:

Conceito e importancia. Instrumentos de planejamento da Administracao publica: PPA/PPAG, LDO,
LOA. Instrumentos de planejamento do SUS: Plano de Saude (PS), Programagao Anual de Saude
(PAS), Relatdrio Quadrimestral de Prestacdo de Contas, Relatério Anual de Gestdao (RAG).
Prazos para elaboragédo dos respectivos instrumentos. Legislagdes relacionadas ao planejamento
do SUS (Constituicdo Federal, Decreto 7.508/2011, Lei Complementar n° 141/2012, Portaria
2135/2013 dentre outras).SIOPS. SARGSUS. Papel do conselheiro de saude na elaboragao,
monitoramento e fiscalizagdo dos instrumentos de planejamento. Processo orgamentario publico:
definicdo e elaboragdo. Orgamento publico e sua relagdo com o setor privado (convénios,
contratos e parceria publico privado).Atribuicbes especificas dos conselheiros no
acompanhamento do processo orgcamentario: levantamento das necessidades, definicdo dos
recursos, elaboracdo do orgamento, discussdo e aprovacédo da proposta orcamentaria elaborada
pela Secretaria de Saude. Discussao e aprovagao no poder legislativo.

A.2.2 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

® Atuar como Docente no processo de ensino aprendizagem no curso de Qualificagdo para
Conselheiros Municipais de Saude, por meio da articulacdo entre o conhecimento, teoria e
a pratica, desenvolver as atividades dentro da proposta da metodologia problematizadora
bem como orientar, acompanhar e avaliar o processo de aprendizagem dos alunos.

e Responsabilizar-se por todos os registros (lista de presenga, relatérios, entre
outros)entregues pela Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais (ESP-MG)
referente a oficina, assinando-os corretamente e encaminhar a Coordenacao do curso, no
prazo estabelecido;

e O Docente devera participar da qualificagdo pedagodgica realizada pela ESP-MG, em
parceria com o Conselho Estadual, antes do inicio da Oficina, com carga horaria estimada
de 08 horas/aula. Sera convidado (a) para participar da qualificagdo até trés vezes o
numero de vagas previstas no Edital para a fungdo de Docente. A qualificacdo sera
realizada no Municipio Polo da Regido Ampliada de Saude. Endereco e data serdo
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encaminhados por e-mail pela coordenacao do curso na Escola de Saude Publica. Os
astos com deslocamento, hospedagem e alimentacdo serdo custeados pelos

préprios Docentes.

A.2.3 Carga Horaria: 16 horas/turma
A.2.4 Valor hora/aula: R$ 62,50, nos termos do ANEXO UNICO da Portaria ESP-MG N° 28/2014.

A.2.5 Periodo previsto das aulas: Os encontros serdo realizados quarta e quinta feira, no horario
de 8:00 as 17:00 h com uma carga horaria de oito horas diarias totalizando16 horas nessa
disciplina. A previsao de realizagao das Oficinas sera no periodo de fevereiro de 2017 a dezembro
de 2018.

A.2.6 Expectativa de vagas ou cadastro de reserva: 18 (dezoito) vagas mais cadastro de
reserva distribuidas conforme quadro abaixo.

Disciplina Municipios de |Numero Carga Valor Valor total
realizagao do de vagas horaria unitario
curso (horal/aula)

Belo Horizonte | 01 vaga 96 h/aula R$ 62,50 R$6.000,00

Sete Lagoas 01 vaga 64 h/aula R$ 62,50 R$ 4.000,00

Barbacena 01 vaga 80 h/aula R$ 62,50 R$ 5.000,00

Alfenas 01 vaga 48 h/aula R$ 62,50 R$ 3.000,00
Passos 01 vaga 32 h/aula R$ 62,50 R$ 2.000,00
Pouso Alegre 01 vaga 80 h/aula R$ 62,50 | R$ 5.000,00
Varginha 01 vaga 80 h/aula R$ 62,50 R$ 5.000,00

Divinopolis 01 vaga 80 h/aula R$ 62,50 | R$ 5.000,00

Teofilo Otoni 01 vaga 96 h/aula R$ 62,50 R$ 6.000,00

Planejamento e Patos de Minas | 01 vaga 48 h/aula R$ 62,50 | R$ 3.000,00

Orga;;zrclit: em Juiz de Fora 01 vaga 144 h/aula R$ 62,50 R$9.000,00

Diamantina 01 vaga 32 h/aula R$ 62,50 | R$ 2.000,00

Montes Claros | 01 vaga 144 h/aula R$ 62,50 | R$9.000,00

Uberlandia 01 vaga 48 h/aula R$ 62,50 | R$ 3.000,00

Uberaba 01 vaga 48 h/aula R$ 62,50 | R$ 3.000,00
Governador 01 vaga 80 h/aula R$ 62,50 R$ 5.000,00
Valadares

Coronel 01 vaga 64 h/aula R$ 62,50 R$ 4.000,00
Fabriciano

Ponte Nova 01 vaga 80 h/aula R$ 62,50 | R$ 5.000.00

A.2.7 Local das Aulas: As aulas serdo realizadas nas instalagcbes das Superintendéncias
Regionais de Saude dos Municipios Polos das Regides Ampliadas de Saude, (Belo Horizonte,
Sete Lagoas, Barbacena, Alfenas, Passos, Pouso Alegre, Varginha, Divindpolis, Tedfilo Otoni,
Patos de Minas, Juiz de Fora, Diamantina, Montes Claros, Uberlandia, Uberaba, Governador
Valadares, Coronel Fabriciano, Ponte Nova)ou, ainda, em espagos adequados nos referidos
municipios a serem articulados e definidos pelo Conselho Estadual de Salde. Para as turmas a
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serem realizadas em Belo Horizonte o curso ocorrera nas dependéncias da Escola de Saude
Publica do Estado de Minas Gerais, Av. Augusto de Lima, 2061 (Sede) ou Rua Uberaba, 780
(Unidade Geraldo Valadao), Barro Preto, Belo Horizonte, Minas Gerais. Sera comunicado aos
docentes previamente o cronograma com as datas das oficinas e o local de realizagédo por e-mail.

A.2.8 REQUISITOS MINIMOS

Para a prestacao de servigo na fungao de Docente o profissional devera:

1-Possuir graduagao em qualquer area de formagao com diploma expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida na forma da Lei?

2-Possuir experiéncia em docéncia em cursos presencias de niveis superior ou em cursos livres
ou em cursos técnicos na tematica de saude publica e/ou saude coletiva?

3-Possuir experiéncia profissional e/ou técnica na tematica de planejamento e orgamento em
saude

4-Nao estar em exercicio de mandato em Conselhos de Saude (Local, Distrital, Municipal,
Estadual e Nacional) na data deste Credenciamento.

A.2.9 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

O candidato podera se candidatar para apenas uma disciplina, por municipio, podendo ministrar o
curso em no maximo em 02 (dois) municipios de seu interesse.
Nota de corte: 100 pontos

Questdes do web curriculo Pontuacao

E servidor publico do estado de Minas Gerais? (pergunta obrigatéria, a titulo 0
de verificagdo, sem contagem de pontos)

Possui graduagéo em qualquer area de formagao com diploma expedido por 30
instituicdo de ensino superior reconhecida na forma da Lei?

Possui experiéncia em docéncia em cursos presencias de niveis superior ou 30
em cursos livres ou em cursos técnicos na tematica de saude publica e/ou
saude coletiva?

Possui experiéncia profissional e/ou técnica na tematica de planejamento e 40
orgamento em saude?

A.2.10 FORMA DE COMPROVAGAO:

1-Xerox do ultimo contracheque ou declaragdo atualizada do recursos humanos do 6rgéo
comprovando o vinculo com o Estado de Minas Gerais (somente para os servidores publicos do
Estado de Minas Gerais).

2- Diploma, ou certificado de concluséo de graduagéo devidamente reconhecido pelo MEC.

3-Certificado/Declaragao que comprove a participagdo como docente em cursos presencias de
niveis superior ou em cursos livres ou em cursos técnicos na tematica de saude publica e/ou
saude coletiva.

4 -Declaragao assinada pelo Gestor ou Chefe do Recursos Humanos ou por dois membros da
Mesa Diretora do conselho de saude comprovando a atuagdo do candidato na tematica de
planejamento e orgamento em saude
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5- Declaracao assinada pelo candidato no ato do Credenciamento de n&do estd em exercicio de
mandato de Conselheiro de Saude (constante no ANEXO | deste Edital).

OBSERVAGAO 1: A pergunta “E servidor publico do Estado de Minas Gerais?” deve ser
respondida somente para titulo de verificagdo. Nao constitui requisito minimo e nao é pontuada.

OBSERVAGAO 2: Todas as informagdes apresentadas no item A.2.8 (Requisitos Minimos) e item
A.2.9 (Do processo de credenciamento) deverdo ser comprovadas documentalmente, nos termos
do item 5 do Anexo Unico da Portaria 29/2016. Os documentos deverdo ser encaminhados em
copias autenticadas por Tabelido de Notas ou as copias podem ser entregues pessoalmente sendo
autenticadas por servidor da ESP-MG, a vista dos documentos originais.

A.3. DOCENTE DA DISCIPLINA: Financiamento em Satde
A.3.1 EMENTA

Financiamento em Saude: Fonte de financiamento da saude (Unido, Estados e Municipios) e
outras fontes. Emenda Constitucional n° 29/2000 e Lei Complementar 141/2012. Blocos de
financiamento em saude: conceito e finalidade, tipos de blocos de financiamento e forma de
transferéncia. Fundo de Saude. Tabela de procedimento em SUS. Levantamento das
potencialidades, fragilidades e necessidades referentes a pratica dos conselheiros.

A.3.2 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

® Atuar como Docente no processo de ensino aprendizagem no curso de Qualificagao para
Conselheiros Municipais de Saude, por meio da articulacdo entre o conhecimento, teoria e
a pratica, desenvolver as atividades dentro da proposta da metodologia problematizadora
bem como orientar, acompanhar e avaliar o processo de aprendizagem dos alunos.

e Responsabilizar-se por todos os registros (lista de presencga, relatorios, entre outros)
entregues pela Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais (ESP-MG) referente
a oficina, assinando-os corretamente e encaminhar a Coordenagédo do curso, no prazo
estabelecido;

e O Docente devera participar da qualificacdo pedagodgica realizada pela ESP-MG, em
parceria com o Conselho Estadual, antes do inicio da Oficina com carga horaria estimada
de 08 horas/aula. Sera convidado (a) para participar da qualificacdo até trés vezes o
numero de vagas previstas no Edital para a fungdo de Docente. A qualificagdo sera
realizada no Municipio Polo da Regido Ampliada de Saude. Endereco e data serdo
encaminhados por e-mail pela coordenacao do curso na Escola de Saude Publica. Os
gastos com deslocamento, hospedagem e alimentagdo serdo custeados pelos
préprios Docentes.

A.3.3 Carga Horaria: 08 horas/turma

A.3.4 Valor hora/aula: R$ 62,50, nos termos do ANEXO UNICO da Portaria ESP-MG N° 28/2014.
A.3.5 Periodo previsto das aulas: Os encontros serao realizados na sexta-feira, no horario de
8:00 as 17:00 h totalizando uma carga horaria de oito horas. A previsao de realizagao das Oficinas

sera no periodo de fevereiro de 2017 a dezembro de 2018.

A.3.6 Expectativa de vagas ou cadastro de reserva: 18 (dezoito) vagas mais cadastro de
reserva distribuidas conforme quadro abaixo.
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Disciplina Municipio de Numero Carga Valor Valor total
realizacdo do |de vagas| horaria unitario
curso (hora/aula) | (hora/aula)

Belo Horizonte 01 vaga 48 h/aula R$ 62,50 |R$ 3.000,00
Sete Lagoas 01 vaga 32 h/aula R$ 62,50 |R$ 2.000,00
Barbacena 01vaga | 40 h/aula R$ 62,50 |R$ 2.500,00

Alfenas 01 vaga 24 h/aula R$ 62,50 |R$ 1.500,00

Passos 01 vaga 16 h/aula R$ 62,50 |R$ 1.000,00

Pouso Alegre 01 vaga 40 h/aula R$ 62,50 |R$ 2.500,00

Varginha 01vaga | 40 h/aula R$ 62,50 |R$ 2.500,00

Financiamento em Divinopolis O1vaga | 40h/aula | R$62,50 |R$ 2.500,00

Saude ,_ -
Tedfilo Otoni 01 vaga 48 h/aula R$ 62,50 |R$ 3.000,00

Patos de Minas 01 vaga 24 h/aula R$ 62,50 |R$ 1.500,00
Juiz de Fora 01 vaga 72 h/aula R$ 62,50 |R%$4.500,00
Diamantina 01 vaga 16 h/aula R$ 62,50 |R$ 1.000,00

Montes Claros 01 vaga 72 h/aula R$ 62,50 |R$ 4.500,00
Uberlandia 01 vaga 24 h/aula R$ 62,50 |R$ 1.500,00

Uberaba 01 vaga 24 h/aula R$ 62,50 |R$ 1.500,00
Governador 01 vaga 40 h/aula R$ 62,50 |R$ 2.500,00
Valadares

Coronel Fabriciano | 01 vaga 32 h/aula R$ 62,50 |R$ 2.000,00
Ponte Nova 01 vaga 40 h/aula R$ 62,50 |R$ 2.500,00

A.3.7 Local das Aulas: As aulas serdo realizadas nas instalacbes das Superintendéncias
Regionais de Saude dos Municipios Polos das Regides Ampliadas de Saude, (Belo Horizonte,
Sete Lagoas, Barbacena, Alfenas, Passos, Pouso Alegre, Varginha, Divindpolis, Teofilo Otoni,
Patos de Minas, Juiz de Fora, Diamantina, Montes Claros, Uberlandia, Uberaba, Governador
Valadares, Coronel Fabriciano, Ponte Nova)ou, ainda, em espagos adequados nos referidos
municipios a serem articulados e definidos pelo Conselho Estadual de Saude. Para as turmas a
serem realizadas em Belo Horizonte o curso ocorrera nas dependéncias da Escola de Saude
Publica do Estado de Minas Gerais, Av. Augusto de Lima, 2061 (Sede) ou Rua Uberaba, 780
(Unidade Geraldo Valadao), Barro Preto, Belo Horizonte, Minas Gerais. Sera comunicado aos
docentes previamente o cronograma com as datas das oficinas e o local de realizagédo por e-mail .

A.3.8 Requisitos Minimos:

Para a prestacéo de servigo no cargo de Docente o profissional devera:

1 - Possuir graduagédo em qualquer area de formagao com diploma expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida na forma da Lei?

2 - Possuir experiéncia em docéncia em cursos presencias de niveis superior ou em cursos livres
ou em cursos técnicos na tematica de saude publica e/ou saude coletiva?

3 - Possuir experiéncia profissional e/ou técnica na tematica de financiamento em saude?
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4 -Nao estar em exercicio de mandato em Conselhos de Saude (Local, Distrital, Municipal,
Estadual e Nacional) na data deste Credenciamento.

A.3.9 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

O candidato podera se candidatar para apenas uma disciplina por municipio, podendo ministrar o
curso no maximo em 02 (dois) municipios de seu interesse.

Nota de corte: 100 pontos

Questdes do web curriculo Pontuacéao

E servidor publico do estado de Minas Gerais? (pergunta obrigatdria, a 0
titulo de verificagdo, sem contagem de pontos)

Possui graduagao em qualquer area de formagéo com diploma expedido 30
por instituicdo de ensino superior reconhecida na forma da Lei?

Possui experiéncia em docéncia em cursos presencias de niveis superior 30
ou em cursos livres ou em cursos técnicos na tematica de saude publica
e/ou saude coletiva?

Possui experiéncia profissional e/ou técnica na tematica de financiamento 40
em saude?

A.3.10 FORMA DE COMPROVAGAO:

1- Xerox do ultimo contracheque ou declaragdo atualizada do recursos humanos do 6rgao
comprovando o vinculo com o Estado de Minas Gerais (somente para os servidores publicos do
Estado de Minas Gerais);

2- Diploma, ou certificado de conclusao de graduagéo devidamente reconhecido pelo MEC;

3- Certificado/Declaragdo que comprove a participacdo como docente em cursos presencias de
niveis superior ou em cursos livres ou em cursos técnicos na tematica de saude publica e/ou
saude coletiva.

4 - Declaragao assinada pelo Gestor ou Chefe do Recursos Humanos ou por dois membros da
Mesa Diretora do Conselho de Saude comprovando a atuagdo do candidato na tematica de
financiamento em saude

5- Declaracdo assinada pelo candidato no ato do Credenciamento de nao estar exercendo
mandato de Conselheiro de Saude (constante no ANEXO | deste Edital);

OBSERVAGAO 1: A pergunta “E servidor publico do Estado de Minas Gerais?” deve ser
respondida somente para titulo de verificagdo. Nao constitui requisito minimo e ndo é pontuada.

OBSERVAGAO 2: Todas as informagdes apresentadas no item A.3.8 (Requisitos Minimos) e item
A.3.9 (Do processo de credenciamento) deverdo ser comprovadas documentalmente, nos termos
do item 5 do Anexo Unico da Portaria 29/2016. Os documentos deveréo ser encaminhados em
copias autenticadas por Tabelido de Notas ou as copias podem ser entregues pessoalmente sendo
autenticadas por servidor da ESP-MG,a vista dos documentos originais.
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Humanos

Diretoria de Recursos

INSCRIGAO/CREDENCIAMENTO

O processo de inscricao/credenciamento do candidato é dividido em quatro etapas,

descritas a seguir:

3 - DA PRIMEIRA ETAPA - INSCRIGAO / WEB CURRICULO

O credenciamento do candidato sera efetuado via WEB CURRICULO, das 14:00 horas do dia
17 de novembro de 2016 as 22:00 horas do dia 23 de dezembro de 2016 através do enderego
eletronico http://webcurriculo.esp.mg.gov.br, opgao inscrigcbes (apds realizacdo de cadastro
basico prévio e recebimento de login e senha para acesso).

As inscricdes deverao ser feitas no Web Curriculo, conforme disciplina/municipio de escolha do

candidato.

DISCIPLINA

MUNICIPIO DE INSCRIGAO

IDENTIFICA(;/:\O NO WEB
CURRICULO

Processo Histérico de Construgao
do SUS e as Formas de
participagdo e de Controle Social
nas Politicas Publicas de Saude

Belo Horizonte

Sete Lagoas

Barbacena

Alfenas

Passos

Parte 1- Edital de
Credenciamento n. 012/2016

Pouso Alegre

Varginha

Divindpolis

Teodfilo Otoni

Patos de Minas

Parte 2 - Edital de
Credenciamento n.012/2016

Juiz de Fora

Diamantina

Montes Claros

Uberlandia

Uberaba

Parte 3 - Edital de
Credenciamento n.012/2016

Governador Valadares

Coronel Fabriciano

Ponte Nova

Parte 4 - Edital de
Credenciamento n.
012x/2016

Belo Horizonte

Sete Lagoas

Barbacena

Alfenas

Passos

Parte 5 - Edital de
Credenciamento n. 012/2016



http://webcurriculo.esp.mg.gov.br/
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Diretoria de Recursos

Planejamento e Orgamento em
Saude

Pouso Alegre

Varginha

Divinépolis

Teodfilo Otoni

Patos de Minas

Parte 6 - Edital de
Credenciamento n. 012/2016

Juiz de Fora

Diamantina

Montes Claros

Uberlandia

Uberaba

Parte 7 - Edital de
Credenciamento n. 012/2016

Governador Valadares

Coronel Fabriciano

Ponte Nova

Parte 8 - Edital de
Credenciamento n. 012/2016

Belo Horizonte

Sete Lagoas

Barbacena

Alfenas

Passos

Parte 9 - Edital de
Credenciamento n.012/2016

Pouso Alegre

Varginha

Divinépolis

Financiamento em Saude

Tedfilo Otoni

Patos de Minas

Parte 10 - Edital de
Credenciamento n.012/2016

Juiz de Fora

Diamantina

Montes Claros

Uberlandia

Uberaba

Parte 11 - Edital de
Credenciamento n.012/2016

Governador Valadares

Coronel Fabriciano

Ponte Nova

Parte 12 - Edital de
Credenciamento n.012/2016
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4 - DA SEGUNDA ETAPA - COMPROVAGAO DE REQUISITOS DOCUMENTAIS

Ap6s a inscrigdo no WEB CURRICULO, somente sera considerado apto o candidato que
comprovar documentalmente os requisitos minimos e os critérios objetivos de habilitagdo exigidos
no questionario do web curriculo.

4.1 Nesta fase, deverao ser enviados ou entregues pessoalmente a ESP-MG os documentos que
comprovem todas as informagées declaradas no questionario do web curriculo.

4.2 Os documentos deverao ser encaminhados em coépias autenticadas por Tabelido de Notas, na
forma do artigo 7°. da Lei n. 8.935/94 ou, quando entregues pessoalmente na unidade da Escola
de Saude Publica do Estado de Minas Gerais, poderao ser autenticadas por servidor da ESP-MG,
a vista dos documentos originais.

4.3 No caso de envio dos documentos via correio, estes deverdo ser encaminhados em envelope
enderegado a Diretoria de Recursos Humanos da ESP-MG, identificado com o nome do candidato,
o numero do Credenciamento e o nome da Disciplina.

4.4 Sera considerada a data de postagem para verificagdo do cumprimento do prazo previsto.

4.5 A entrega dos documentos comprobatérios deve ser realizada no seguinte prazo:

- Pessoalmente: apresentacdo dos documentos originais e das copias separadas por disciplina
para autenticagdo a ser realizada por servidor da ESP-MG nos dias 22 de Dezembro de 2016 a
27 de dezembro de 2016 das 9h as 17hs na Diretoria de Recursos Humanos da Escola de Saude
Publica do Estado de Minas Gerais.

- Via correio: envio das copias dos documentos autenticadas por Tabelido de Notas, separadas em
um envelope por disciplina, contendo as seguintes informacgdes:

Nome completo do candidato:
Processo de Credenciamento ESP N°.

Curso

Nome da disciplina e do municipio para qual se
candidatou:

Diretoria de Recursos Humanos da ESPMG

Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais
Endereco: Avenida Augusto de Lima, n® 2061, Barro Preto
Belo Horizonte/MG CEP 30.190-009

O prazo para envio pelo correio sera do dia 17 de novembro de 2016 até o dia 27 de dezembro
de 2016. Sera considerada a data da postagem para verificagdo do cumprimento do prazo.

4.6 Sera presumida a desisténcia do candidato no processo de credenciamento, caso os
documentos ndo sejam protocolados ou postados na forma e no prazo estabelecidos neste Edital.

4.7 O candidato deve possuir enderego eletronico valido e ativo, bem como cumprir todas
determinacdes constantes nos termos do item 5 do Anexo Unico da Portaria 29/2016.

5- DA TERCEIRA ETAPA-DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS CANDIDATOS
SELECIONADOS PARA A FASE DO SORTEIO

5.1 - Apos a fase de comprovagao de documentos, a ESP-MG divulgara a lista dos candidatos
aptos no credenciamento de docentes no site da ESP-MG, enderego eletrbnico:
www.esp.mg.gov.br.



http://www.esp.mg.gov.br/
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6 - DA QUARTA ETAPA - DO SORTEIO

6.1 Apds a divulgagao dos selecionados para a fase do sorteio do processo de credenciamento de
docentes, os candidatos aptos serdao comunicados via e-mail e serdo divulgados no site da ESP-
MG o local, a data e o horario de realizagao do sorteio, que determinara a ordem de contratagao,
observando o cronograma disposto no edital de credenciamento.

6.2 O sorteio sera realizado na ESP-MG pela Diretoria de Recursos Humanos em conjunto com a
area técnica e representantes da Assessoria Juridica e da Auditoria Setorial.

6.3 A listagem final dos candidatos, com respectiva classificagdo apds o sorteio, sera publicada no
Diario Oficial de Minas Gerais e no site da ESP-MG, endereco eletrénico:_www.esp.mg.gov.br.

6.4 Os candidatos aptos serdo convocados para assinatura do contrato, seguindo a ordem
estipulada pelo sorteio.

6.5 Para as futuras contratacbes havera um rodizio entre os aptos daquele processo de
credenciamento, sendo obedecida a ordem determinada no sorteio.

7 - DA CONTRATAGAO

7.1 Para celebrar contrato e aditivo com a ESP-MG, o convocado devera:
a) Ser brasileiro, ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;

b) Estar quite com a justica eleitoral;

c) Estar quite com o servigo militar, se for o caso;

7.2 E apresentar a seguinte documentacdo, sob pena de imediata desclassificagdo e convocagao
do candidato que estiver na ordem posterior do sorteio ja realizado:

a) Fotocodpia (frente e verso) dos diplomas relativos a formagédo declarada (curso técnico,
graduacgao, especializagdo, mestrado, doutorado, pés-doutorado);

b) Cépia da Cédula da Identidade;

c) Copia do Cadastro de Pessoal Fisica - CPF;

d) Copia do comprovante de inscrigdo no Conselho Profissional correspondente se for o caso.

e) Comprovante de residéncia;
f) Comprovante documental dos dados bancarios de pessoa fisica (ndo serdo aceitos
comprovantes de contas poupanga, conjunta e nem de contas empresariais);

g) Titulo de eleitor e comprovante de regularidade eleitoral,

h) Programa de Integracdo Social — PIS, ou Programa de Formagéo de Patriménio do Servidor
Publico — PASEP.

i) Certificado de Reservista (para homens);
j) Prova de Regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do contratado, bem como Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

j.1) A comprovagdo da regularidade fiscal devera ser efetuada mediante a apresentagcdo das
competentes certiddes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas.

[) Prova da situagdo de regularidade no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e
Contratar com a Administragdo Publica Estadual (CAFIMP).

Observagao: Caso o docente ndo seja domiciliado em Belo Horizonte, devera providenciar a
Certiddo Negativa de Débito ou Positiva com Efeito de Negativa na Prefeitura do seu municipio.

7.3 A convocagdo para a contratagdo dar-se-a via e-mail, devendo o candidato manifestar seu
interesse, respondendo por email, no prazo de 2(dois) dias uteis, sob pena de convocagao do
préximo candidato da lista. Insta salientar que é dever do candidato manter atualizado seu e-mail
junto a ESP-MG.

7.4 O carater juridico desse contrato é meramente administrativo, ndo gerando qualquer vinculo
empregaticio de que trata a Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT entre o (a) contratado (a) e
a Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais.

7.5 A aprovacdo do candidato ndo garante sua convocacgdo para assinatura do contrato, que
somente ocorrera de acordo com a necessidade e o interesse da ESP-MG.


http://www.esp.mg.gov.br/webcurriculo/
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8 - DAHOMOLOGAGAO
O resultado final do processo de credenciamento serd homologado pela Diretora-Geral da ESP-
MG e publicado no Diario Oficial do Estado, observando o prazo recursal, quando houver recurso.

9 - DOS RECURSOS

9.1 O candidato podera interpor recurso contra o resultado final apds sorteio, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados da data de divulgagdo do resultado no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais.

9.1.1 Na auséncia da fase de sorteio, o prazo recursal sera iniciado com a divulgagao do resultado
dos candidatos selecionados, apds envio da documentacéo — etapa descrita no item 5.

9.2 Os demais candidatos ficarao automaticamente intimados a apresentar contrarrazdes no prazo
de 2(dois) dias uteis, contados do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
dos autos.

9.3 Os recursos deverao ser entregues pessoalmente na Diretoria de Recursos Humanos na Sede
da Escola de Saude Publica, localizada a Avenida Augusto de Lima, 2061, Barro Preto, Belo
Horizonte, Minas Gerais, CEP 30190-009 ou encaminhados via correio.

9.4 Somente serdo conhecidos os recursos por escrito e tempestivos.

9.5 Os recursos terao efeito meramente devolutivo, podendo, a critério da autoridade, recebé-los
no duplo efeito, para disciplina ou cargo recorrido.

9.6 O resultado da analise dos recursos sera publicada no site da ESP-MG e no Diario Oficial de
Minas Gerais.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O cadastro no Web Curriculo sera constante, podendo as informacgbes prestadas pelo
interessado serem modificadas por ele a qualquer momento.

10.2. A ESP-MG podera adiar, revogar ou anular o processo de credenciamento, na forma da lei,
sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou compensacao, além
dos previstos na Lei Nacional n° 8.666/93.

10.3 O processo de credenciamento por disciplina tera validade de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por iguais periodos até o limite de 36 meses, a contar da homologagao no Diario Oficial
de Minas Gerais.

10.4 Todos os avisos e comunicagbes relativos ao processo de credenciamento estarédo
disponiveis no site da ESP-MG no endereco eletrénico: www.esp.mg.gov.br.

10.5 Os documentos dos candidatos n&o aptos ficarao disponiveis para devolugao por periodo de
15(quinze) dias a contar da data da publicagdo da homologacao no Diario Oficial de Minas Gerais,
podendo ser retirados mediante assinatura de declaracao de retirada. Passado esse prazo a ESP-
MG descartara os documentos.

10.6 Nao serdo aceitos cadastros ou inscricdes via fax ou outra via que nao seja a especificada
neste Edital.

10.7 A inscricdo do candidato, conforme item 3, implicara o conhecimento e a aceitagdo das
instrucdes e das condi¢cbes do processo de credenciamento, tais como se acham estabelecidas
neste Edital, e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicagbes, instru¢cdes e convocagdes respectivas, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

10.8 A ESP-MG n3ao se responsabiliza por cadastro ou inscricdo nao realizados por problemas de
ordem técnica por parte dos credenciados, bem como por outros fatores que fogem a sua
responsabilidade.

10.9 A ESP-MG disponibilizara computadores para os interessados em se cadastrar e se inscrever
no processo de credenciamento (item 3 do presente Edital), em sua sede, no enderego Avenida
Augusto de Lima, n° 2.601, Barro Preto, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP: 30.190-009, no
horario compreendido entre 9 horas as 17 horas.

10.10 A nado manifestagao, no prazo de 2(dois) dias, ou 0 ndo comparecimento do candidato na
segunda etapa importara em sua imediata desclassificagao.


http://www.esp.mg.gov.br/webcurriculo/
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10.11 A remuneracdo e a respectiva carga horaria dos contratados pelo processo de
credenciamento seguirdo os valores e as condi¢des estabelecidos pela ESP-MG, em atendimento
as normas internas e legais pré estabelecidas e informadas de acordo com o predmbulo deste
Edital, ficando ressalvados os casos previstos na Lei Estadual 19.973, de 27/12/2011

10.12 O interessado que prestar qualquer informacgao falsa sera desclassificado do processo de
credenciamento, sem prejuizo de outras sangdes administrativas e penais cabiveis.

10.13 Serao realizadas avaliagbes junto aos profissionais contratados, a fim de mensurar seu
desempenho, podendo ser rescindido o contrato, caso seu desempenho seja insatisfatorio, ou
também descredenciado.

10.14 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Credenciamento da ESP-MG,
fundamentando a decisdo e garantida ampla defesa.

O credenciamento seguira o cronograma abaixo:

Etapa Item no Edital Periodo Previsto
Inscricdo no WebCurriculo 3 17/11/16 a 23/12/16
Comprovacgao de Requisitos 4.5 22 /12/16 a 27 /12/16
Documentais pessoalmente
Comprovacao de Requisitos 4.5 17/11/16 a 27/12/16
Documentais pelo correio
Divulgacao dos Candidatos 5 13/01/17
Selecionados para o Sorteio
Sorteio 6 16/01/17
Recursos 9 17/01/17 a 18/01/17

Sites com legislagdes pertinentes:

http://webcurriculo.esp.mg.gov.br/regulamento
http://www.esp.mg.gov.br/sobre/institucional/portarias

Seguem anexos | e Il


http://www.esp.mg.gov.br/sobre/institucional/portarias
http://webcurriculo.esp.mg.gov.br/regulamento
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ANEXO |
DECLARAGAO
Eu,
CPF declaro para fins de participagdo no Edital de Credenciamento

012/2016 para o cargo de Docente no Curso de Qualificagao para Conselheiros Municipais e
de Saude do Estado de Minas Gerais , que nao exer¢o, na presente data, mandato na fungéo
de Conselheiro de Saude. Estou ciente que conforme recomendacdo do Ministério Publico de
Minas Gerais, nao deverao ser contratados Conselheiros de Saude que estejam em exercicio

de seus mandatos, para capacitacdo ou congéneres, relacionados ao Sistema Unico de Saude.

Belo Horizonte, de de 2016




A7 -
ESP/MG St

Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais

ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS TECNICOS EDUCACIONAIS

CONTRATO N.° /2016 DE PRESTAGAO DE

SERVICOS TECNICOS EDUCACIONAIS, CELEBRADO

ENTRE A ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE

MINAS GERAIS — ESP/IMG E A (O) CONTRATADA (O)
, CREDENCIAMENTO N.° 12016

O Estado de Minas Gerais, por intermédio de sua Escola de Saude Publica (ESP-MG), pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 08.715.327/0001-51, com sede na Av. Augusto
de Lima, 2061, Barro Preto, CEP 30.190-009, Bairro Barro Preto, Belo Horizonte/MG, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor Geral

inscrito no CPF , Carteira de Identidade MG , e o(a) contratado(a)
no CPF , Carteira de Identidade residente e domiciliado(a) na , ha
cidade de CEP resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacdo de Servigos

Técnicos Educacionais, que se regera pelas normas da Lei Nacional 8.666 de 21 de junho de 1.993 e
respectivas alteragdes, bem como demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, aplicando-se a
este contrato suas disposicdes irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de Servicos Técnicos Educacionais na fungdo de
do Curso Qualificagao para Conselheiros Municipais de Saude do Estado de Minas
Gerais, com fundamento no Regulamento de Credenciamento conforme Portarias ESP-MG N° 29/2016
e ESP-MG N° 28/2014, publicadas respectivamente em 19/08/2016 e 30/07/2014, bem como Lei
Federal n°® 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DO CONTRATO
Da-se a este contrato valor de R$ ( )
numero laudas x valor lauda R$ = Total R$

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo a conta das seguintes dotagbes
orcamentarias, para o corrente exercicio de 2016, assim classificados:

1541.10.128.141.2077.0001.33.90.36.05.10.1.0
1541.10.128.141.2077.0001.33.90.36.23.10.1.0
1541.10.128.141.2077.0001.33.90.13.17.10.1.0

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia do contrato sera de ( ) meses, que compreendera o periodode __ / / a

Paragrafo unico. O prazo contratual podera ser prorrogado, observando-se o limite e os termos
previstos no art. 57, 1, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigagcdes da CONTRATANTE:

a) realizar os pagamentos devidos ao CONTRATADO, nas condi¢des estabelecidas neste contrato;

b) fornecer a CONTRATADA documentos, informagdes e demais elementos que possuir, pertinentes a
execucgao do presente contrato;

c) exercer a fiscalizagdo do contrato, fixando prazo para a CONTRATADA corrigir possiveis
irregularidades encontradas na execugao do objeto.
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d) realizar todos recolhimentos tributdveis e previdenciarios previstos nas legislagbes em vigor, em
especial do INSS, IRPF, e ISS (do municipio onde ocorrer a prestagéo dos servicos).

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Constituem obrigagdes da CONTRATADO:

a) conduzir os servicos de acordo com as normas regulamentares que se lhes aplicam e com estrita
observancia do Regulamento de Credenciamento conforme Portaria ESP-MG N° 001, de 15 de janeiro
de 2016 ,publicado na IOMG em 16 de janeiro de 2016, exercendo com zelo e dedicacao as atribuigbes
objeto deste contrato;

b) executar os servigos ora contratados através de relatérios técnicos das atividades desenvolvidas que
possibilitem o embasamento do Atesto do Servigo realizado;

¢) manter, durante toda a execugao deste contrato, em compatibilidade com as obriga¢cées assumidas,
as condic¢bes técnicas e de regularidade cadastral junto a Escola de Saude Publica do Estado de Minas
Gerais, de habilitagao e qualificagédo exigidas para o presente Credenciamento;

d) levar ao conhecimento da CONTRATANTE as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do
servigo prestado;

e) responder pelos servigos que executar, na forma da legislagao aplicavel;

f) iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados;

g) em casos de impossibilidade fisica para o desempenho das atividades, informar imediatamente a
CONTRATANTE para que a mesma providencie a continuidade das agdes e os procedimentos
administrativos peculiares ao fato;

h) aceitar todos recolhimentos tributaveis e previdenciarios previstos nas legislacdes em vigor, em
especial do INSS, IRPF, e ISS (do municipio onde ocorrer a prestagado dos servigos) sobre o valor do
presente contrato.

i) manter em dia a regularidade fiscal com a Unido, Estado e Municipio de seu domicilio fiscal,
comprovada por documentacgao habil exigida nos termos do edital de credenciamento.

j) estar afastado, durante o exercicio da capacitagdo ou congéneres, de mandato na funcdo de
conselheiro de saude, conforme recomendagdo do Ministério Publico de Minas Gerais — Oficio n°
22/2013 — 28 PJ-Saude.

CLAUSULA SETIMA — DA EXECUCAQ, DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado de acordo com as clausulas avengadas, nos termos do Regulamento
de Credenciamento conforme Portaria ESP-MG N° 001, de 15 de janeiro de 2016 publicado na IOMG
em 16 de janeiro de 2016, do projeto pedagdgico e do cronograma de execugédo do Curso em questéo,
nos termos da legislagédo vigente, respondendo a CONTRATADA pelas consequéncias da inexecugao
total ou parcial.

Paragrafo Primeiro. A gestdo do contrato sera exercida conforme disposicbes contidas no Decreto
Estadual n°. 46559/2014, cuja responsabilidade recaira sobre os aspectos administrativos, tratando de
questdes relativas ao planejamento da contratacdo, aspectos econdmicos, prorrogacdes, além de
promover as medidas necessarias a fiel execugdo das condi¢cdes previstas no ato convocatério € no
instrumento de contrato.

Paragrafo Segundo. A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condi¢bes, métodos
e processos de inspecao, verificagdo e controle adotados pela fiscalizagao, obrigando-se a lhe fornecer
todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagdes de que este necessitar e que
forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

Paragrafo Terceiro. A fiscalizagdo do contrato sera exercida nos termos do Art. 67, da Lei Federal n°.
8.666/1993 e do Decreto Estadual n°. 46559/2014, cuja responsabilidade recaird sobre o controle e
acompanhamento do cumprimento das disposi¢des contratuais, tendo por pardmetro os resultados
previstos, visando a qualidade da prestagcdo e adotando providéncias necessarias ao fiel cumprimento
do contrato. No que exceder a sua competéncia, comunicara o fato a autoridade superior, em 10 (dez)
dias, para ratificagédo."

CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE
A CONTRATADA é responsavel por danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presencga
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de fiscalizagcdo ou pelo acompanhamento da execugao por 6rgdo da Administracao.

CLAUSULA NONA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado pela CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia util do més subseqliente ao
més de referéncia da prestagao do servigo.

Paragrafo Unico. O valor do pagamento da prestacdo de servicos estabelecido na clausula terceira,
consistira a qualquer titulo, Unica e completa remuneragdo a ser paga ao CONTRATADO pela
adequada, perfeita execugéo do objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nas hipéteses previstas no artigo
65 da Lei Federal n° 8.666/93, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido por ato unilateral da CONTRATANTE, pela inexecucéo total
ou parcial de suas clausulas e condigdes, nos termos dos artigos 77 e 80 da Lei n.° 8.666/93, sem que
caiba ao CONTRATADO direito a indenizagbes de qualquer espécie.

Paragrafo Primeiro. A declaragéo de rescisao deste contrato, independentemente da prévia notificagdo
judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicagdo em Diario Oficial.

Paragrafo Segundo. Na hipotese de rescisdo do contrato, além das demais sangdes administrativas
cabiveis, ficara ao CONTRATADO sujeita a multa de 10% (dez por cento) incidente sobre o saldo
reajustado dos servigos ndo executados, sem prejuizo da retengao de créditos, e das perdas e danos
que forem apurados.

Paragrafo Terceiro. Podera ocorrer a rescisdo amigavel nos termos do art. 79, inciso II.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

A inexecucédo total ou parcial dos servigos, a execugao imperfeita, a mora na execucdo ou qualquer
inadimplemento ou infragdo contratual, sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da responsabilidade civil
ou criminal que couber assegurado o contraditério e a prévia e ampla defesa, as penalidades previstas
na Lei Nacional 8.666 de 21 de junho de 1.993 e respectivas alteragdes, bem como demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAQ E CONTROLE DO CONTRATO

Apbs a assinatura do contrato devera seu extrato ser publicado, no prazo de 20 (vinte) dias, no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais, em obediéncia ao disposto no paragrafo unico do art. 61 da Lei
Nacional n° 8.666/1993, correndo os encargos por conta da CONTRATANTE.

Paragrafo Unico. O extrato da publicagdo deve conter a identificagdo do instrumento, partes, objeto,
prazo, valor, fundamento legal do ato e nimero do processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO DIREITO AUTORAL

A contratada, em carater de exclusividade, por conta, ordem e em nome do(a) titular do dominio autoral
que declara ser, autoriza sua utilizagao, cede e transfere a ESP-MG a faculdade de agir na prestagéo
que lhe compete e assim se valer das prerrogativas a ele inerentes, seja no que toca a edigéo, frui¢éo,
reproducgao, transmissao, exibicdo, sincronizagcao, execugao, representacado publica e quaisquer outras
modalidades de utilizagido existentes ou que venham a ser inventadas e que possam afetar os direitos
patrimoniais de autor(a) sobre todo e qualquer contetddo disponibilizado ao publico ou as atividades da
ESP-MG, durante o periodo de 60 (sessenta) meses, assumindo a integral responsabilidade pelos
6nus, pleitos, encargos, reparacdes a esse respeito que por ventura venham a ser demandados,
assegurada a ESP, em qualquer caso, valer-se das prerrogativas processuais de denunciagéo a lide,
chamamento ao processo, oposi¢ao, nomeagao a autoria ou assisténcia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DISPOSICOES FINAIS

O carater juridico deste contrato € administrativo, ndo gerando vinculo empregaticio de que trata a
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT entre CONTRATANTE e a(o) CONTRATADA(0), sendo que a
omissao no exercicio de qualquer direito ou a maneira de exercé-lo devera ser considerado como ato
de mera liberalidade, ndo podendo ser entendido como novacgéo.

Paragrafo Unico. Qualquer trabalho escrito e produzido em decorréncia deste instrumento sera de



A7 -
ESP/MG s

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

inteira propriedade da ESP-MG, n&do podendo ser divulgado pelo(a) CONTRATADO(a) sem indicagéo
da fonte e do 6rgao patrocinador do mesmo, observando-se, para tanto, as disposigdes da Lei Federal
n°® 9.610/98 e as normas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

CLAUSULA DECIMA SEXTA— DO FORO DE ELEICAO

Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG para dirimir qualquer litigio decorrente do presente
contrato que n&o possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa renuncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condigbes e clausulas estabelecidas neste contrato, firmam
as partes o presente instrumento em 02 ( duas) vias de igual forma e teor, depois de lido e achado
conforme, em presenca de testemunhas abaixo firmadas.

Belo Horizonte, de de

ESP/MG

Contratada(o)

Testemunhas:

(1)
()
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