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DELIBERACAO CIB-SUS/MG N°, DE DE JULHO DE 2024.

Aprova as regras de ftinanciamento da politica
continuada referente a Politica Estadual de
Financiamento da Atencio Primaria 3 Sadde.
Orcamento: RS435.000.000,00
Assinatura do Termo De Adesao: 10 dias uteis a partir da disponibilizacao no SiG-RES.

Utilizacao do recurso:

O recurso financeiro desta politica destina-se exclusivamente as despesas correntes, de modo a contemplar as
acoes e servicos de Atencao Primaria dispostos na Relacao Nacional de Acoes e Servicos de Saude (RENASES).
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Art. 3% - Para a definicio dos valores a serem destinados aos beneficianios, as diretrizes e critérios

observardo o alcance das metas estipuladas para os componentes fixos e vanaveis da PEFAPS,

sendo repassado o valor do respectivo gquadrimestre do Fundo Estadual de Sande (FES) aos Fundos
MNunicipais de Sande (FMS). constituido por:

£1° - Componentes vartaveis:

I- Percentual de equipes de satde bucal pagas em relacdo ao teto de equipes de saide da familia
(eSF) financiaveis:

- Percentual de equipes de sande da familia e equipes de atencio primaria pagas em relacdo ao
teto de eSF financiaveis.

52° - Componentes fixos:

I - Incentivo financeiro per capita;

IT - Acdes de Gestdo dos Servicos de Atencdo Primaria 3 Saude; e
IIT - Apoio Multiprotissional.
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o DE DIA DE JULHO DE 2024,

Definicao dos valores estimativos e beneficiarios
. . Valor estimativo YV alor estimativo
]%%E Municipio guadrimestral anual
310010 Abadia dos Dourados R$%74.391_40 R%223.174.20
F10020 Abaeté FEE%193 957 52 RE%581. 872 56
F10030 Abre Campo RE150.022 64 E3450.067. 92
310040 Agcaiaca R$87.505.91 R$262.517.72
310050 Acucena RE170_830_50 E$512.491.50
310080 Agua Boa R$207.548.81 R$622 646,42
310070 Agua Comprida R$65.510.20 R$196.530.60
T1ONEN A ormianal TQT SnS O1 BTIATY S1°7 T
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ANEXO III DA RESOLUCAO SES/NMG N° LDE XX DE JULHO DE 2024,

CRONOGRAMA E DEMAIS INFORMACOES ORCAMENTARIAS

Quadrimestre Quadrimestre avaliado Meés de avaliacao Meés de

pagamento

Excepcionalmente para o 39
guadrimestre de 2024, e 12 e 2°
ano anterior (maio, junho, julho, quadrimestre de 2025, 0S

agosto) pagamentos ocorrerao de forma

G IVEL T (<5 4= Resultados do 22 quadrimestre do Outubro do ano anterior Fevereiro

P XNCVET [{]11(=511- 0 Resultados do 32 quadrimestre do Marco do ano corrente Maio integral, levando em consideragao
o empenho destinado aos

componentes estipulados nesta
politica. A apuracao sera realizada
a partir do 32 quadrimestre de

ey TEL [T3=5 440 Resultados do 12 quadrimestre do Junho do ano corrente Outubro 2025.

ano anterior (setembro, outubro,

novembro, dezembro)

ano corrente (janeiro, fevereiro,

merse, 2o 5._,5+ wis 4N MINAS =0
- GERAIS =2
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ANEXO IV DA RESOLUCAO SES/MG N° A DE XX DE JULHO DE 2024,

DO PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO

Art. 17 - Qs componentes variavels que serdo monitorados serdo os indicadores:

517 - Percentual de equipes de satide bucal pagas em relacdo ao teto de equipes de
satide da familia (eSF) financiaveis;

327 - Percentual de equipes de satude da familia e equipes de atencdo primaria pagas

em relacdo ao teto de equipes de saide da familia financiaveis.
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ANEXO VDA RESOLUCAO SESMGN° _, DE XX DE JULHO DE 2024,

COMPONENTES VARIAVEIS DO INCENTIVO ESTADUAL DA ATENCAOPRIMARIA
A SAUDE - INDICADORES
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Componente Variavel
INDICADOR - |
SAUDE BUCAL

TORNAR REAL .. A MINAS
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PERCENTUAL DE EQUIPES DE SAUDE BUCAL PAGAS EM RELACAO AO TETO O SUS IDEAL \
DE EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA (eSF)

2023-2026

Objetivo: expansao das acoes de saude bucal e assim sejam desenvolvidas de forma compartilhada com as
demais equipes de APS.

_ (Numero de eSE 40h pagas no mes de analise + (Numero de
Indicador eSB com carga horana diferenciada no més de analise/2)) ¥ 100
de g5B = (Teto de equipes de Sajide da Familia financidveis. conforme
Anexo VIII)

Saude Bucal Res. 7627/21: 13,66% Saude Bucal atual: 19,82%

RS 59.409.652,32 RS 86.230.161,84

» A nova proposta iguala o valor repassado para equipes de eSB e ESF

» Insercao de uma faixa de 60 a 70% de cobertura de eSB SUS+ . A MINAS
* GERAIS ¢




PERCENTUAL DE EQUIPES DE SAUDE BUCAL PAGAS EM RELACAO AO TETO

TORNAR REAL ‘
DE EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA (eSF) © SUSIDEAL ES
Faixas de cobertura para repasse do incentivo financeiro
Valor do repasse por
Percentual de Saude Bucal GRUPO DO FA més por eSB

1 R$ 477,09
Razdo de 60% até menor 2 R$ 510,89
que 70% 3 R$ 557,84
4 R$ 596,33

1 R$ 628,08

Razdo de 70% até menor 2 R$ 669,58
que 80% 3 R$ 727,22

4 R$ 774,47
1 R$ 780,81
Raz3o de 80% de até menor 2 R$ 831,75
que 95% 3 R$ 902,51
4 R$ 960,51

1 R$ 1.036,61

Razdo Maior ou igual a 95% ‘ R$ 1.110,15

: 19120433 o - A MRS
4 R$ 1.281,61




Componente Variavel
INDICADOR - I
SAUDE DA FAMILIA

TORNAR REAL MINAS
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PERCENTUAL DE EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA E EQUIPES DE ATENCAO TORNAR REAL ‘ m
PRIMARIA PAGAS EM RELACAO AO TETO DE EQUIPES DE SAUDE DA O SUS IDEAL E
FAMILIA (ESF)

2023-2026

Objetivo: o objetivo fomentar a manutencao ou aumento de cobertura de saude da familia.

(n° de eSF pagas no més de analise + (n° de e AP com carga horaria

Indicador diferenciada no mes de analise/2)) % 100
de g5k = (Teto de equipes de Saiide da Familia financiaveis. conforme Anexo
VIII)

Percentual eSF atual: 19,14% Percentual eSF proposta: 19,82%

RS 83.264.807,04 RS 86.230.161.84

* Havia viées ao utilizar o Quantitativo Potencial de Cadastro e
Populacao
sus+ satoE
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PERCENTUAL DE EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA E EQUIPES DE ATENCAO
PRIMARIA PAGAS EM RELACAO AO TETO DE EQUIPES DE SAUDE DA

FAMILIA (ESF)

Faixas de cobertura para repasse do incentivo financeiro

Percentual de cobertura de

Valor do repasse por

eSF GRUPO DO FA mes por eSB
1 R$ 628,08
Raz&o de 70% até menor 2 R$ 669,58
que 80% 3 RS$ 727,22
4 R$ 774,47
1 R$ 780,81
Raz30o de 80% de até menor 2 R$ 831,75
que 35% 3 R$ 902,51
4 R$ 960,51
1 R$ 1.036,61
Raz&o Maior ou igual 2 R$ 1.110,15
a95% 3 R$ 1.204,33
4 R$ 1.281,61

TORNAR REAL
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ANEXO VIDA RESOLUCAO SES/MG N° _, DE DIA DE JULHO DE 2024.
COMPONENTES FIXO0S DO INCENTIVO ESTADUAL DA ATENCAO PRIMARIA A

SAUDE — INCENTIVO FINANCEIRO PER CAPITA, ACOES DE GESTAO DOS
SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE E APOIO MULTIPROFISSIONAL

oo MINAS oo
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COMPONENTE FIXO |
Per Capita
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TORNAR REAL ‘
COMPONENTE FIXO — INCENTIVO FINANCEIRO PER CAPITA O SUS IDEAL

2023-2026

Objetivo: aporte regular de incentivos financeiros para os servi¢cos de atencao primaria a saude que considera a
populacao municipal e fator de alocacao.

Valor do Incentivo financeiro per capita considerando:
v" A multiplicacdo dos valores per capita estabelecidos no quadro abaixo conforme o valor correspondente ao grupo

do Fator de Alocacao, atualizado pela Fundacao Joao Pinheiro em 2023 pela estimativa da populacao dos
municipios, de acordo com os dados (IBGE) do Censo do ano de 2022.

Para 0os municipios com populacao inferior a 7.000 (sete mil) habitantes,, considerou-se todos estes com a
populacao de 7.000 habitantes.

" O incentivo per capita sera calculado anualmente, dividido por 12 e repassado quadrimestralmente aos

municipios.
GRUPO DO FATOR DE Per Capita Atual: 18,78%
ALOCACAO VALOR PER CAPITA

L RS 1.66 RS 81.700.325,18

2 RE42

3 R$ &9 - | MINAS e,
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COMPONENTE FIXO Il - Acoes de
Gestao dos Servicos de Atencao
Primaria a Saude
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2023-2026

ACOES DE GESTAO DE APS

O componente considera o valor mensal de R$ 4.105,09 para o0 preenchimento e envio quadrimestral,
preferencialmente pelo Coordenador Municipal da APS, a Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais do
formulario eletronico contendo informacoes que declare o desenvolvimento de acOes de gestao dos servicos de APS
nas Secretarias Municipais de Saude (SMS).

Acdes de Gestao Ac¢oes de Gestao: 9,66%

12,00%

10.00% 9, eSem—E 0 RS 42-019-701;24

8,00%

6,00%

4,00%

2,005

0.00% ercentua antenior Percentual atual OBS: Atualizagao das perguntas do questionario com

— ABes de Gestio contribuicao da DGIC e DPSE.
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COMPONENTE FIXO Il
Apoio Multiprofissional
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COMPONENTE FIXO — Apoio Multiprofissional

Objetivo: fomentar um atendimento integral e resolutivo por meio da presenca de diferentes formacgoes,
aumentando a capacidade das equipes em identificar e intervir nos riscos, necessidades e demandas de
saude da populacao.

Valor correspondente ao apoio Multiprofissional considerando o seguinte calculo:

- O somatorio da carga horaria individual dos profissionais de saude inscritos nos estabelecimentos de Atencao
Primaria a Saude dos municipios (Quadro 01), conforme categorias profissionais e Classificacao Brasileira de
Ocupacao (CBO) (Quadro 02) cadastrados até carga horaria maxima de 60 horas semanais.

*Divide-se o resultado do somatorio por 20 horas (carga horaria minima financiavel por categoria profissional),
e

*Multiplica-se o resultado pelo valor correspondente a 20 horas descrito no (Quadro 03), conforme grupo do
fator de alocacao, atualizado pela FJP que estratifica os municipios mineiros em quatro grupos.

I MINAS :-.:ov.
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COMPONENTE FIXO — Apoio Multiprofissional

Excecao para os municipios aderidos a Politica de Descentralizacao do Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica;

No somatorio da carga horaria individual dos profissionais de saude, descrito no primeiro item, devera ser
respeitado a carga horaria maxima financiavel por parametro populacional (Quadro 04)

A carga horaria individual dos profissionais sera apurada a partir dos dados do SCNES nos meses de referéncia
do componente;

Tipos de estabelecimentos cadastrados no SCNES: 01 — Posto de Saude; 02 — Centro de Saude/Unidade Basica,
15 — Unidade Mista, e 074 - Polo de Academia da Saude;

E vedada a acumulacdo de carga horaria superior a 60 horas semanais ao profissional cadastrado em equipes
ou servicos da APS, sob pena de desconsideracao da carga horaria total deste profissional para fins de calculo

desse componente

. MINAS e,
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COMPONENTE FIXO — Apoio Multiprofissional

FORMULA DE CALCULO SIMPLIFICADA

Soma da carga horaria dos CBO X  Valor correspondente a 20 horas, conforme FA
20 horas
VALOR ATUAL
Apoio Multi Resolugdo |Apoio Multi - Proposta: Valor repassado por
7627/21: 27,34% 31,91% carga horariade 20
R$ 118.912.152,00 RS 138.819.529,44 horas semanais
1 RS 930,27
2 RS 950,27
3 RS 970,30
4 RS 990,30

. MINAS oo,
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COMPONENTE FIXO — Apoio Multiprofissional

CATEGORIA PROFISSIONAL CODIGO CBO
ASSISTENTE SOCIAL 251605
BIOMEDICO 221205
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO FISICA 2241*
FARMACEUTICO 2234*
CISIOTERAPEUTA 2236*
FONOAUDIOLOGO 2238*
MEDICO ACUPUNTURISTA 225105
MEDICO CLINICO 225125
MEDICO DO TRABALHO 225140
MEDICO GERIATRA 225180
MEDICO GINECOLOGISTAE OBSTETRA 225250
MEDICO PEDIATRA 225124
MEDICO HOMEOPATA 225195
MEDICO PSIQUIATRA 225133
NUTRICIONISTA 223710
PSICOLOGO 2515*
SANITARISTA 1312C1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 223905 susmgm = A GIERALS Hi
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COMPONENTE FIXO — Apoio Multiprofissional o
PARAMETRO POPULACIONAL CARGA HORARIA MAXIMA
FINANCIAVEL
Municipios com populacao até 7.000 160
habitantes
Municipios com populacao maior que 7.000 320
ate
21.000 habitantes
Municipios com populacao maior que 21.000 440
até 51.000 habitantes
Municipios com populacao maior que 51.000 520
até 100.000 habitantes
Municipios com populacao maior que 100.000 640
habitantes
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SOBRA ORCAMENTARIA
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TORNAR REAL
SOBRA ORCAMENTARIA O SUS IDEAL

ANEXO VII DA RESOLUCAOQ SES/N° _, DE DIA DE JULHO DE 2024,

SOBRA ORCAMENTARIA

Art. 1° - A reparticdo da sobra orcamentana sera  calculada a partir de 3 (trés) criterios:
31" - Resultado do indicador de Saude Bucal ao longo do ano (43%);
42" - Resultado do indicador de Saude da Familia ao longo do ano (33%);

&3" - Reoistros no SISAB referente ao rastreamento do cancer de mama (20%).
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Formula de calculo:

Valor recebido pelo mumicipio em SB.
. . conforme resultados anuais alcancados
Lete. atmgado g3 = Empenho estimativo anual para o Indicador

SB

X 100

Formaula de calculo:

Valor recebido pelo municipio em SF,
. . conforme resultados anuvais alcancados
Letg- atmgido g3k = Empenho estimativo anual para o Indicador
=sF

> 100

Formula de Calculo:

Numero de atendimentos individuais no mumicipio para condicio de rastreamento de cancer

de mama realizados para pessoas do sexo feminino, de 50 a 69 anos, com conduta
“encaminhamento para servico especializado.

Numero de atendimentos individuals nos municipios do estado de Minas Gerais para condicao
de rastreamento de cancer de mama realizados para pessoas do sexo feminino, de >0 a 69 anos,
com conduta Tencaminhamento para servico especializado

sus+ wor A MINAS oo
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Politica Estadual de Financiamento de Atencao Primaria a Saude

TORNAR REAL ‘
O SUS IDEAL

ANEXO VIII DA RESOLTUCAO SESMNMG N°, DE DIA DE JULHO DE 2024,

POPULACAO, FATOR DE ALOCACAO E TETO DE eSF FINANCIAVEIS.

A planilha abaixo apresenta a populacio censitana do ano de 2022 disponmnibilizada pelo IBGE.,
o Grmapo de Fator de Alocacido atmalizado pela Pundaciao Jodo Pinheiro em 2023 & o teto

defimido para fins de pagamento dos indicadores 1 e 2. considerando o guantitativo de eguipes
de sanide da familia credenciadas na competéncia de junho de 2024

Dados mmunicipals
Cod. - . - (=ru Teto de
IBGE Municipio Fopulacao do FI: fmanciiﬁ%
F10010 A badia dos Dourados 272 2 =2
310020 Abaeté 22675 2 7
310030 Abre Campo 13927 2 5
310040 Acaiaca 3909 3 2
310050 Acucena 80473 | 5
310060 MAoua Boa 12589 | 7

SUS + wooe A

MINAS °
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TORNAR REAL

O SUS IDEAL
EMPENHO ESTIMATIVO - 2024
° COMPONENTE VALOR MENSAL VALOR QUADRIMESTRAL VALOR ANUAL PERCENTUAL

1INCENTIVO PER CAPTA RS 6.808.360,43 R$27.233.441,73 R$81.700.325,18 18,78
2ACOES DE GESTAO R$3.501.641,77 R$14.006.567,08 R$42.019.701,24 9,66
3APOIO MULTIPROFISSIONAL R$11.568.294,12 R$46.273.176,48 R$138.819.529 44 31,91
AINDICADOR 1 ESB R$7.185.846,82 RS 28.743.387,28 RS 86.230.161,84 19,82
5INDICADOR 2 ESF R$7.185.846,82 R$28.743.387,28 R$86.230.161,84 19,82
100,00
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