SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MINAS GERAIS

ATO DO SECRETARIO

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Gestor do Sistema Unico de Satde do Estado de
Minas Gerais - SES/SUS/MG, no uso da atribuicao que Ihe confere o inciso 111, do § 1°, do art. 93
da Constituicdo Estadual, considerando a Lei Estadual N° 18.185, de 4 de junho de 2009,
DETERMINA a abertura de prazo para inscricdes no Processo Seletivo Simplificado 06/2014,
no periodo compreendido entre as 08 horas do dia 23/05/2014 e as 08 horas do dia 28/05/2014,
para o preenchimento das vagas constantes no Anexo |, conforme a descricdo de atribuicdes e
pontuacdo de curriculos - Anexo 11, indicacdo bibliografica - Anexo Ill, e Instru¢do para Envio de
Documentacdo Comprobatéria — anexo 1V, descritos neste Ato.O presente Processo Seletivo sera
regido pela Resolugdo SES/MG N° 4312/2014, de 22 de Maio de 2014, que regulamenta a
realizacdo de Processo Seletivo no @mbito da SES/MG, destinado a selecionar profissionais para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Belo Horizonte, 22 de Maio de 2014.

José Geraldo de Oliveira Prado
Secretario de Estado de Saude e Gestor do SUS/MG.



ANEXO |

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MINAS GERAIS

(De que trata 0 Ato do Secretario de Estado de Saude de minas Gerais relacionado ao Processo
Seletivo Simplificado 06/2014, de inscri¢Ges abertas em 23/05/2014).

QUADRO DE VAGAS

i ~ N°
COD ~ NIVEL DE FORMACAO ~
VAGA LOTACAO ESCOLARIDADE EXIGIDA REMUNERACAO | C/H VASGA
BELO . o
01 HORIZONTE Superior Direito. R$ 2.292,10 40h 4
BELO . Direito com registro na
02 HORIZONTE Superior OAB. R$ 2.292,10 40h 2
BELO Administracéo ou
03 HORIZONTE Superior Psicologia com registro R$2.292,10 40h 1
no CRP.
BELO . Qualquer formagao
04 HORIZONTE Superior superior. R$ 2.292,10 40h 1
. . Enfermagem com registro
05 | DIVINOPOLIS Superior no COREN. R$ 2.292,10 40h 1
. Enfermagem com registro
06 ITUIUTABA Superior no COREN. R$ 2.292,10 40h 1
. Enfermagem com registro
07 |JUIZ DE FORA Superior no COREN. R$ 2.292,10 40h 1
PATOS DE . Enfermagem com registro
08 MINAS Superior no COREN. R$ 2.292,10 40h 1
09 | PEDRA AZUL Superior Administragdo, Ciéncias R$ 2.292,10 40h | 1
Contabeis ou Economia.
10 | PEDRA AZUL Superior Qualquer formagdo R$ 2.292,10 40h | 1
superior.
Qualquer formacéo
POUSO . superior na area da salde
1 ALEGRE Superior com registro em Orgéo de R$2.292,10 40h 1
Conselho de Classe.
. Enfermagem com registro
12 | SETE LAGOAS Superior no COREN. R$ 2.292,10 40h 2
TOTAL 17
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ANEXO 11

(De que trata o Ato do Secretario de Estado de Saude de minas Gerais relacionado ao Processo
Seletivo Simplificado 06/2014, de inscri¢Ges abertas em 23/05/2014).

PONTUACAO DE CURRICULO E ATRIBUICOES:

COD. VAGA 01: DIREITO

ATRIBUICOES: Executar atividades técnicas e administrativas compativeis com o nivel superior
de escolaridade no desenvolvimento de politicas, planejamento, gestdo, regulagdo, vigilancia
sanitaria e epidemiologia, bem como outras atividades pertinentes a respectiva area de formacao
profissional, no &mbito do Sistema Unico de Salide em Minas Gerais, nos termos da legislagio
vigente.

Experiéncia profissional

Valor unitério por
ano de experiéncia

Valor maximo

Experiéncia na area de Direito Sanitario.

3

9

Experiéncia na area de Licitagdo e Contratos.

4

12

Titulacao/certificacdo académica

Valor unitério

Valor maximo

Certificado de Curso de Pds-Graduacdo, em nivel de

Especializacdo, minimo de 360 horas/aula em Direito 8 8
Publico.
Certificado de Curso de Pds-Graduagdo, em nivel de
Especializacdo, minimo de 360 horas/aula especifico em 11 11
Licitagbes e Contratos.

TOTAL 40

COD. VAGA 02: DIREITO COM REGISTRO NA OAB.

ATRIBUICOES: Executar atividades técnicas e administrativas compativeis com o nivel superior
de escolaridade no desenvolvimento de politicas, planejamento, gestdo, regulacdo, vigilancia
sanitaria e epidemiologia, bem como outras atividades pertinentes a respectiva area de formacao
profissional, no &mbito do Sistema Unico de Salde em Minas Gerais, nos termos da legislacio
vigente.

Experiéncia profissional

Valor unitario por
ano de experiéncia

Valor maximo

Experiéncia em Direito em Orgaos Publicos na area de

Licitacdo e Contratos. 6 18
Publicacgéo de artigos juridicos em direito administrativo ou 9 4
direito sanitario

Experiéncia na area de direito sanitario. 2 6
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Titulacao/certificacdo académica Valor unitario | Valor maximo

Certificado de curso de pds-graduacdo, em nivel de
especializacdo, minimo de 360 horas/aula na &rea de Direito 4 4
Publico.

Certificado de curso de pds-graduacéo, em nivel de
especializacdo, minimo de 360 horas/aula na area de Direito 4 4
Sanitério.

Certificado de curso de pds-graduacdo, em nivel de
especializacdo, minimo de 360 horas/aula na area de Direito
publico com énfase em Direito Administrativo e/ou
Constitucional.

TOTAL 40

COD. VAGA 03: ADMINISTRACAO OU PSICOLOGIA COM REGISTRO NO CRP.

ATRIBUICOES: Executar atividades técnicas e administrativas compativeis com o nivel superior
de escolaridade no desenvolvimento de politicas, planejamento, gestdo, regulagdo, vigilancia
sanitaria e epidemiologia, bem como outras atividades pertinentes a respectiva area de formacao
profissional, no &mbito do Sistema Unico de Saide em Minas Gerais, nos termos da legislacio
vigente.

Valor unitario por

. | Valor maximo
ano de experiéncia

Experiéncia profissional

Experiéncia na realizagdo de atividades administrativas e

. : N 3 9
financeiras relativas a area de Recursos Humanos.

Experiéncia na elaboracdo de planilhas e relatérios. 2 2

Experiéncia na elaboracédo de atividades relacionadas a

« 3 9
selecdo de pessoal.
Titulacao/certificacdo académica Valor unitario | Valor maximo
Curso de Gestdo de Pessoas. 10 10
Curso na area da saude ocupacional. 10 10

TOTAL 40
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COD. VAGA 04: QUALQUER FORMACAO SUPERIOR.

ATRIBUICOES: Executar atividades técnicas e administrativas compativeis com o nivel superior
de escolaridade no desenvolvimento de politicas, planejamento, gestdo, regulacdo, vigilancia
sanitaria e epidemiologia, bem como outras atividades pertinentes a respectiva area de formacao
profissional, no &mbito do Sistema Unico de Salde em Minas Gerais, nos termos da legislagio
vigente.

A e Valor unitério por -
Experiéncia profissional -~ .| Valor maximo
ano de experiéncia
Experiéncia na area de treinamento e desenvolvimento. 2 6
Experiéncia na area de avaliacdo de desempenho. 3 9
Experiéncia profissional como coaching. 2 6
Experiéncia profissional na area de Gestdo por Competéncia. 3 9
Titulacao/certifica¢cdo académica Valor unitario [ Valor maximo
Curso de Pés Graduacdo Lato Sensu em Gestdo de Pessoas. 10 10
TOTAL 40

COD. VAGA 05 A 08: ENFERMAGEM COM REGISTRO NO COREN.

ATRIBUICOES: Executar atividades técnicas e administrativas compativeis com o nivel superior
de escolaridade no desenvolvimento de politicas, planejamento, gestdo, regulacdo, vigilancia
sanitaria e epidemiologia, bem como outras atividades pertinentes a respectiva area de formacao
profissional, no &mbito do Sistema Unico de Salde em Minas Gerais, nos termos da legislacio
vigente.

Valor unitario por

-~ = | Valor maximo
ano de experiéncia

Experiéncia profissional

Experiéncia em servigos de Urgéncia e Emergéncia através
da utilizacéo da Classificagdo de Risco conforme Protocolo 5 15
de Manchester.

Experiéncia em analise e monitoramento de banco de

dados de Saude. ! 3
Experiéncia em desenvolvimento de a¢fes de capacitagdo

N g 2 6
para profissionais de satde do SUS.
Experiéncia na area de Gestdo em Saude Publica. 2 6
Titulacdo/certificacdo académica Valor unitario Valor maximo
Certificado de curso de pds-graduacdo, em nivel de
especializacdo, minimo de 360 horas/aula na &rea de 3 3

Gestdo de Servicos de Saude.
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Certificado de curso de pds-graduacdo, em nivel de
especializacdo, minimo de 360 horas/aula, na area 3 3
Urgéncia e Emergéncia.

Certificado de curso de Protocolo de Manchester pelo
Grupo Brasileiro de Classificagdo de Riscos (GBCR).

TOTAL 40

COD. VAGA 09: ADMINISTRACAO, CIENCIAS CONTABEIS OU ECONOMIA.

ATRIBUICOES: Executar atividades técnicas e administrativas compativeis com o nivel superior
de escolaridade no desenvolvimento de politicas, planejamento, gestdo, regulagdo, vigilancia
sanitaria e epidemiologia, bem como outras atividades pertinentes a respectiva area de formacéo
profissional, no &mbito do Sistema Unico de Salide em Minas Gerais, nos termos da legislagio
vigente.

A _ Valor unitério por o~
Experiéncia profissional .~ .| Valor maximo
ano de experiéncia

Experiéncia em contratos, finangas, convénios e prestacao de 5 15
contas.
Experiéncia na area administrativa ou de gestao. 1 3
Experiéncia em contabilidade publica ou privada. 2 4
Titulacao/certificagcdo académica Valor unitario | Valor maximo
Certificado de curso de P6s-Graduacéo, em nivel de
especializacdo, minimo de 360 horas/aula em Planejamento, 5 15
Orcamento e Gestdo Publica.
Cursos, treinamentos e semindrios na area de Financas, e/ou
Prestacdo de Contas com carga horaria minima de 60 1 3
horas/aula.

TOTAL 40
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COD. VAGA 10: QUALQUER FORMACAO SUPERIOR.

ATRIBUICOES: Executar atividades técnicas e administrativas compativeis com o nivel superior
de escolaridade no desenvolvimento de politicas, planejamento, gestdo, regulacdo, vigilancia
sanitaria e epidemiologia, bem como outras atividades pertinentes a respectiva area de formacao
profissional, no dmbito do Sistema Unico de Salde em Minas Gerais, nos termos da legislagdo
vigente.

Valor unitério por

.| Valor médximo
ano de experiéncia

Experiéncia profissional

Experiéncia em anélise de risco para formalizacao de

contratos, renovacdo de contratos, convénios, financas e 5 15
estatistica.

Experiéncia na area de Regulacdo (Controle e avaliacao),

Urgéncia e Emergéncia em Secretaria Municipal de Saude 2 4

ou na Secretaria de Estado de Saude.

Experiéncia em Remanejamento de PPI, Pactuacdo na alta e

meédia complexidade em Secretaria Municipal de Saude ou 1 3

na Secretaria de Estado de Salde.

Titulacao/certificagdo académica Valor unitario [ Valor méximo
Certificado de curso de P6s-Graduacdo, em nivel de

especializacdo, minimo de 360 horas/aula em Gestdo de 5 15

Salde ou Hospitalar, Saude Publica ou Gestdo da Clinica.

Cursos, treinamentos e seminarios na area de Financas,

Contratos e/ou Saude Publica, Gestdo Publica ou Hospitalar, 1 3
com carga horéria de no minimo 60 horas/aula.
TOTAL 40

COD. VAGA 11: QUALQUER FORMACAO SUPERIOR NA AREA DA SAUDE COM
REGISTRO EM ORGAO DE CONSELHO DE CLASSE (de acordo com RESOLUCAO N° 287
DE 08 DE OUTUBRO DE 1998 do Conselho Nacional de Saude, sdo consideradas formacdes
superiores na area: Assistentes Sociais, Bidlogos, Biomédicos, Profissionais de Educacéo Fisica,
Enfermeiros, Farmacéuticos, Fisioterapeutas, Fonoaudidlogos, Médicos, Médicos Veterinarios,
Nutricionistas, Odontdlogos, Psicologos e Terapeutas Ocupacionais).

ATRIBUICOES: Executar atividades técnicas e administrativas compativeis com o nivel superior
de escolaridade no desenvolvimento de politicas, planejamento, gestdo, regulacdo, vigilancia
sanitaria e epidemiologia, bem como outras atividades pertinentes a respectiva area de formagéo
profissional, no &mbito do Sistema Unico de Salide em Minas Gerais, nos termos da legislag&o
vigente.
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Experiéncia profissional

Valor unitério por
ano de experiéncia

Valor maximo

Experiéncia na area de atencdo primaria a salde e/ou

« . . I 5 15
atencdo em equipe de salde da familia.
Experiéncia na area assistencial e/ou gestdo na esfera 3 9
federal, estadual ou municipal de saude.
Experiéncia em realizacédo de oficinas/ capacitagdes ou na 1 3

conducéo de discussdes em grupo.

Titulagéo/certificacéo académica

Valor unitéario

Valor maximo

Certificado de curso de pds-graduacédo, em nivel de
especializacdo, minimo de 360 horas/aula em Saude da

Familia ou Gestéo de Salde ou Saude Publica ou Satde > 10

Coletiva ou Gestdo da Clinica.

Certificado de cursos complementares na area de saude. 1 3
TOTAL 40

COD. VAGA 12: ENFERMAGEM COM REGISTRO NO COREN.

ATRIBUICOES: Executar atividades técnicas e administrativas compativeis com o nivel superior
de escolaridade no desenvolvimento de politicas, planejamento, gestdo, regulagdo, vigilancia
sanitaria e epidemiologia, bem como outras atividades pertinentes a respectiva area de formacéo
profissional, no &mbito do Sistema Unico de Salide em Minas Gerais, nos termos da legislagio

vigente.

Experiéncia profissional

Valor unitario por
ano de experiéncia

Valor maximo

Experiéncia na area de atencdo primaria a sadude e/ou

atencdo em equipe de satde da familia. 3 9
Experiéncia na area assistencial e/ou gestao na esfera 1 3
federal, estadual ou municipal de saude.

Experiéncia em servigos de Urgéncia e Emergéncia através

da utilizacéo da Classificagdo de Risco conforme Protocolo 3 9

de Manchester.
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Experiéncia em analise e monitoramento de banco de

dados de Salde. ! 3
Experiéncia em desenvolvimento de a¢Oes de capacitagdes

N . 2 6
para profissionais de satde do SUS.
Titulacao/certificacdo académica Valor unitario Valor maximo
Certificado de curso de pds-graduacéo, em nivel de
especializacdo, minimo de 360 horas/aula na area de 3 3

Gestdo de Servigos de Salde.

Certificado de curso de pds-graduacdo, em nivel de
especializacdo, minimo de 360 horas/aula, na area 3 3
Urgéncia e Emergéncia.

Certificado de curso de Protocolo de Manchester pelo
Grupo Brasileiro de Classifica¢do de Riscos (GBCR).

TOTAL 40
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ANEXO Il - BIBLIOGRAFIA

(De que trata 0 Ato do Secretario de Estado de Saude de minas Gerais relacionado ao Processo
Seletivo Simplificado 06/2014, de inscri¢Ges abertas em 23/05/2014).
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SANTOS Lenir. SUS e a Lei Complementar 141 comentada.
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MINISTERIO DA SAUDE/Conselho Nacional de Satde. Manual de Orcamento e Financas Publicas
Para Conselheiros de Saude, Brasilia DF 2011.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MINAS GERAIS. Analise de Situacdo de Satide Minas
Gerais 2012,

MARQUES, Antonio Jorge de Souza, MENDES Eugénia Vilaca, LIMA Helidéia de Oliveira, O choque
de Gestdo em Minas Gerais. Secretaria de Estado da Saude.

SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE DE MINAS GERAIS. Plano Estadual de Salde 2012 -2015.

COD. VAGA 10: QUALQUER FORMACAO SUPERIOR.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promocao, protecao
e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

BRASIL. Lein°8.142, de 28 dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Salude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros
na area da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salude - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a salde e a articulacdo interfederativa, e da outras providéncias.

SANTOS Lenir. SUS e a Lei Complementar 141 comentada.

MINISTERIO DA SAUDE/Conselho Nacional de Saude. Manual de Orgcamento e Finangas Plblicas
Para Conselheiros de Saude, Brasilia DF 2011.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MINAS GERAIS. Analise de Situagio de Satde Minas
Gerais 2012,

MARQUES, Antonio Jorge de Souza, MENDES Eugénia Vilaca, LIMA Helidéia de Oliveira, O choque
de Gestdo em Minas Gerais. Secretaria de Estado da Saude.

SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE DE MINAS GERAIS. Plano Estadual de Salde 2012 -2015.

VAGA COD. 11: QUALQUER FORMACAO SUPERIOR NA AREA DA SAUDE COM
REGISTRO EM ORGAO DE CONSELHO DE CLASSE.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao, protecéo
e recuperacao da saude, a organizacgéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n°8.142, de 28 dezembro de 1990. Dispde sobre a participacao da comunidade na gestéo
do Sistema Unico de Salude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros
na area da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a salde e a articulacdo interfederativa, e da outras providéncias.
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COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE. Deliberagdo CIB SUS n° 978, de 16 de novembro de
2011. Conforma os 853 municipios em 77 micro e 13 macrorregioes.

MINISTERIO DA SAUDE. Portaria N° 4.279, de 30 de dezembro de 2010. Estabelece as diretrizes para
a organizacao da Rede de Atencdo a Saude no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MINAS GERAIS. Plano Diretor de Regionalizacdo da
Saude de Minas Gerais. Fernando Antdnio Gomes Leles e lveta Malachias. Belo Horizonte, 2010.

MENDES, E. V. As Redes de atencdo a saude. Brasilia. OPAS, 2011.

MENDES, E. V. . O cuidado das condi¢Ges cronicas na atencdo primaria a saude OPAS, 2011,

VAGA COD. 12: ENFERMAGEM COM REGISTRO NO COREN.

Guias das Oficinas do Plano Diretor da Atencdo primaria a Saide dos anos de 2008, 2009 e 2010
disponiveis em www.esp.mg.gov.br/publicacoes/material-didatico/plano-diretor-de-atencao-primaria-a-
saude/.

Lei n®8.080 de 19 de Setembro de 1990. DispGe sobre as condi¢des para a promogéo, protecéo e
recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias.

Lei N°8.142, de 28 de Dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestéo do
Sistema Unico de Saude (SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na
area da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salude - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a saude e a articulacdo interfederativa, e da outras providéncias.

MACKWAY, Kevin; MARSDEN, Janet; WINDLE, Jill. Sistema de Manchester de Classificacéo de
Risco : Classificagédo de Risco na Urgéncia e Emergéncia. 12 ed. Editora GRUPO BRASILEIRO DE
CLASSIF. DE RISCO,2010.

Atencdo Priméaria e Promocdo a Saude- disponivel em bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/colec
_progestores_livro8.pdf .

MENDES, E. V. As Redes de atencdo a saude. Brasilia. OPAS, 2011.

MENDES, E. V. O cuidado das condi¢des cronicas na atencdo primaria a saide OPAS, 2011.
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ANEXO IV — INSTRUCAO PARA ENVIO DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

As informagdes declaradas pelo candidato no ato da inscricdo deverdo ser comprovadas de
acordo com os termos do artigo 23 e 26 da Resolucdo SES MG N° 4312/2014, através do envio
dos documentos Comprobatorios para o e-mail pss062014@saude.mg.gov.br em até dois dias
Uteis apds o término do periodo de inscrigdes.

O e-mail enviado pelo candidato deve conter obrigatoriamente os seguintes dados:

Vaga em que se inscreveu (de acordo com a nomenclatura constante no Anexo |)

Nome Completo CPF

O tamanho méximo do anexo contendo os documentos Comprobatérios serd de 5MB, sendo
desconsiderada a documentacdo excedente em relacdo ao preenchimento do formulario de
inscricao.

O envio da documentagdo por e-mail para comprovacdo das informacdes declaradas no
formulério referentes a primeira etapa, ndo desobriga o candidato a apresentar a documentacédo
comprobatdria original ou cépia autenticada no dia marcado para entrevista, quando convocado,
de acordo com o art.32 da Resolugdo SES/MG N° 4312/2014.



